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1. Az iskola nevelési programja
1.1. Bevezetés

Az iskola rovid torténete, bemutatisa

1924-ben az Gjonnan épiild falu vezetdi egy belteriileti iskola felépitéséért az akkori vallds-és
kozoktatasiigyi miniszterhez fordultak timogatésért. 1931. oktdber 14-re megépiilt és
megkezdoédhetett a tanulds a két tanterembdl, egy szolgalati lakasbél és egy tanitoi szobabol
allo iskola hat évfolyammal és két tanitdval.

Ekkor még a tanyavildgban €16k gyermekeit két iskola fogadta, a Kita - tanyai iskola (1901-
1968) és a nagyratai iskola (1871-1982).

Kés6bb a kiilteriileten €16k a falu kialakitott utcdiban hazakat épitettek, s bekoltoztek, illetve
nyolc évfolyamossa viltozott az altalanos iskolai oktatas. Sziikség volt Gjabb épiiletre, amely
kiszolgalja a boviilé gyermeklétszamot. 1951-ben felépiilt a szomszédos utcaban két tanterem
és egy iroda. 1976-ban folytatodott a bévitése két tanteremmel és egy irodaval, valamint az
udvarban egy kiszolgalé épiilettel, amelyben késdbb nemcsak a gyakorlati foglalkozasoknak,
hanem az étkezéseknek is helye lett. Ebben az id§szakban az oktatds még kiilsé helyeken is
folyt, a falu mivel6dési hazaban, egy sziikségtanteremben, illetve a testnevelés 6ra a
nagyteremben. Ezért sziikségessé valt még két alkalommal a bévités, amely 1986-ra
befejez6dott. 1990-re még az iskola melletti régi épiiletet is tornateremmé alakitottik s a
koémyék egyik legjobban ellatott iskolajava valt.

A kezdetekben Altalanos Iskola majd Csabacsiidi Altalanos Iskola s végiil Altalanos Iskola
Csabacsiid volt a hivatalos neve iskolanknak 2001-ig, amikor felvette Trefort Agoston nevét,
s lett Trefort Agoston Altalanos Iskola.

2005-ben csatlakozott Csabacsiidhéz a kozoktatési feladatok ellatdsiaban Orménykit az
iskoldjaval és 6vodajaval.

Trefort Agoston Altalanos Iskola és Ovoda Csabacsiid-Orménykat néven kozds 1gazgatasu
kozoktatasi intézményként miikodott tovabb, ide kapesolddva a helyi, csabacstidi dvoda is.
2013-t6] az iskolai oktatdstél kiilonvalt az 6vodai nevelés. Az iskola fenntartisat a
Klebersberg Intézményfenntarté Kozpont vette 4t, az oévoda fenntartasit tovébbra is
Csabacsiid és Orménykit latja el.

Az intézmény leglijabb neve Csabacsiidi Trefort Agoston Altaldnos Iskola, amely nyolc
évfolyamos iskolaként miikédik tovabb.

2017. janudr 01-t6l az intézmény fenntart6ja a Békéscsabai Tankertileti Kézpont.



Iskola hivatalos neve: Csabacsiidi Trefort Agoston Altal4nos Iskola

Iskola székhelye: 5551 Csabacstid, Petdfi S. u. 37.

Iskola fenntart6ja: Békéscsabai Tankeriileti Kzpont 5600 Békéscsaba, Kiss E. u. 3.
Szervezeti egységkod: BH0301

Jogszabalyi hattér

307/2006. (XII.23.) Korm. rendelet az Oktat4si Hivatalrol,

229/2012. (VII1.28.) Korm. rendelet a Nemzeti Koznevelésrdl sz616 térvény végrehajtasardl,

26/1997. (IX.3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol,

1997. évi XXXI. Tv. a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol,

110/2012. (VI4.)) Korm. rendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérél és

alkalmazasarol,

16/2013. (I1.28.) EMMI rendelet a tankdnyvvé nyilvanités, a tankdnyvtdmogatas, valamint az

iskolai tankdnyvellatas rendjérol,

2011. évi CXC. t6érvény a nemzeti kéznevelésrol,

20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatirol,

51/2012. (XI1.21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasédnak és jévahagyasanak rendjérol,

17/2013. (II1. 04.) EMMI rendelet a nemzetiség vodai nevelésének irdnyelve és a nemzetiség
iskolai oktatasanak iranyelve,

A nemzeti kznevelés tankonyvellatasarol sz616 2013. évi CCXXXIL. Térvény,

A tankonyvvé, pedagogus-kézikonyvvé nyilvénitas, a tankonyvtdmogatas, valamint az iskolai

tankényvellatas rendjér6l sz016 17/2014. (111. 12.) EMMI rendelet.



1.2. A nevel6-oktaté munka pedagoégiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei,

eljarasai

Gyermekkép

Nevelésiink az emberi személyiségbél indul ki. Olyan gyermekek nevelésére téreksziink, akik

mélyen kotédnek Csabacsiidhdz, Orménykuthoz. Nyugodtak, boldogok, kiegyensiilyozottak.

Nyitottak, tele vannak élménnyel, szeretettel tudnak racsodalkozni az &ket kérnyezd vilagra,

szeretnék felfedezni azt. Ko6tddnek az irodalomhoz, miivészetekhez, zenéhez, alkotod

tevékenységekhez, magyar és szlovék gyokereikhez, hagyoményaikhoz.

Alapelvek

Tervszerii és kovetkezetes nevel§-oktatdé munkdval fejleszteni kell a tanulok
alapkészségeit.

Az iskoldban olyan - az emberre, a tarsadalomra, a miivészetekre, a tudomanyokra
vonatkozé — ismereteket kell k6zolni, melyek megalapozzdk a tanuldk széleskoril
miiveltségét, el6segitik az értelmi, erkdlesi eligazodsukat az 6ket koriilvevé vildgban.
Torekedni kell a szocidlis hatrannyal, tanuldsi nehézséggel vagy beilleszkedési-,
magatartasi zavarral kiizd$ gyerekek hatranyabol eredd hidnyossagok lekiizdésére.
Segiteni kell a gyermeket egyéni képességeinek kibontakozasaban.

Tiszteletben kell tartani a tanulok személyiségét, figyelembe kell venni egyéni
képességeiket. Torekedni kell arra, hogy egyetlen tehetség se kallédjon el.

Erkdlcsileg, szellemileg és testileg egészséges nemzedéket kell nevelni.

Fontos a pontosség, fegyelem és az 6nfegyelem gyakorlésa.

A diakokkal elére meg kell ismertetni a veliik szemben tdmasztott kévetelményeket,
igy tudhatjak a velitk szembeni elvarast.

Az értelem fejlesztésével egyiitt fontos az érzelmi és akarati élet formalasa is.

Meg kell tanitani azt is, hogyan lehet elviselni, feldolgozni és értékelni a kudarcot.

A pedagégiai munka Iényege: a szabadsagra, kreativitasra és 6nallosagra nevelés.
Er6siteni kell a tanuldk iskoldhoz val6 kot6édését. Ennek érdekében olyan légkort kell
teremteni, hogy az iskoldban jol érezhessék magukat a gyerekek.

A nevelésen és az oktatdson sugdrozzon 4t a természethez valé megvaltozott viszony,
az Okologiai szempontok el6térbe keriilése, az élet és a természet szeretete, a

természeti kincsek és az épitett 6rokség megbecsiilése.



- A tanulokban tudatositani kell, hogy a mindennapi életben is figyeljenek kdrnyezetiink
megovasara.

- A didkokat a felelés allampolgari létre, az egymasért valé felelésségre, a csalad, a
haza, a munka szeretetére és megbecsiilésre kell nevelni.

- Erositeni kell a gyerekekben a massag elfogadasat, a tolerans viselkedést.

- Toreksziink arra, hogy iskolankban ne kapjon teret az eléitélet, gytilslet, kirekesztés.

- Fontos a fenntart6, a pedagogus és a sziilok kozotti folyamatos egyiittmikdés.

- Fontos a pedagdgusok és a tanuldk aktiv részvétele - a sziilok széleskoril bevonasaval

- Csabacsiid és Orménykaut életében.

Az altalanos iskola célja

Csabacslidon egyetlen éltaldnos iskola mikédik, ahol az Grménykuti didkok is tanulnak.
Célunk, hogy a két telepiilés tankoteles kori gyermekei ide nyerjenek beiskolézast és
sikeresen teljesitsék tanulmanyi kotelezettségeiket.

Iskolankban gyermekkdozponty, dltaldnos miiveltséget megalapozé nevelés-oktatas folyik.

Az iskolai nevelé-oktaté munka céljai, feladatai
Iskolankban az oktatd-neveld munkdnknak a tehetséggondozd és  felzarkoztatd
tevékenységével tdmogatnia kell az egyéni képességek kibontakozasat.
Gondoskodunk:
- asikeres beilleszkedés el6segitésérdl,
- az altalanos ¢€s széles alapmiiveltség biztositasardl minden tanulénal korosztalyanak és
képességének megfelelden,
- atanulasi kudarcok megel6zEsérol,
- aszocialis helyzetb6l ad6do hatranyok kompenzalasarol,
- az Onismeret fejlesztésérol,
- az Onellatasra val6 képesség és igény kialakitasardl a napi sziikségletek kielégitésében
(tisztalkodas, 61t6zkodés, iskolai felszerelés stb.),
- a testi nevelésr6l, mely a tandrdkon, kiranduldsokon és tardkon, kiilonféle
sportrendezvényeken, sportkori foglalkozdsokon valésul meg,
- atanulashoz sziikséges szovegértési és szovegalkotasi képességek fejlesztésérol,
- arr6l, hogy:
e atanul6ban kialakuljon a tandrék alatti munkafegyelem,



o kotelességévé valjon a hazi feladatok elkészitése, ezaltal fejlédjon a
kotelességtudata,
e aziskola hazirendjének el6irasait megtartsa,
¢ azutcan, a kozlekedésben val6 fegyelmezett viselkedést elsajatitsa.
Fontos:

w I

A gyerekek szocializ4cijaban erésitjiik a csalad tiszteletét, a sziildk, nagysziilsk

megbecsiilését,

- szeretetre, udvariassigra, figyelmességre, masok szokdsainak és tulajdonanak
tiszteletben tartasara neveljiik 6ket,

- az esztétikai nevelésben a képzémiivészetek, a zenei kultira, valamint a beszéd, a
viselkedés, az 61t6zk6dés és a kornyezet kulturdjanak elsajatitasara neveliink.

- A hazaszeretetre nevelés, Magyarorszdg megismerése, nemzeti értékeink
megbecsiilése, megdvasa.

- A nemzeti kultira 4polésa, a hagyomanyaink, innepeink megismertetése, atérokitése.

- Kozvetlen és tigabb kornyezetiinkben, megdrizni és erGsiteni a szlovak nemzetiségi
nyelv hasznédlatdit. Megismertetni gyermekeinkkel a szlovak kulturat és
néphagyomanyt, biztositani a tanul6k szdmara a szlovak nyelv minél magasabb szintli
clsajatitisat, elmélyiteni a szlovdk nemzetiséghez valé érzelmi kotddést.
Megismertetni tovabba a tanulokkal Szlovékia torténelmét, természeti értékeit és
SZEpségét.

- Tanuléinkat az 6nallo feladatvégzésre, a velilk szemben tdmasztott kdvetelmények

elfogadasara nevelni.

Kiemelt figyelmet forditunk

az alapkészségek folyamatos fejlesztésére,

- aproblémamegoldé gondolkodas és

- az 6nall6 ismeretszerzés fejlesztésére,

- akotelezo érettségi tantargyak megalapozasara,

- aszlovék nyelv és irodalom oktataséra.
Lényeges a tanuldi képességek, készségek kiilonbszbségének minél korabbi felismerése, s az
ennek megfeleléen alkalmazott differencialt eljarasok segitségével az egyéni fejlesztés.
Fontosnak tartjuk a redlis Onismeretre nevelést, az Onmiivelést és tanuldink
viselkedéskultirdjanak formaélasat, a tanuléi csoportok kozdsségfejlesztését. A pedagdgiai

munkankban ez a személyességet, kapcsolati formdban a kdzvetlenséget, tanari beallitbdisban



a segitd szerep erdsddését jelenti. Osztonozzitk gyermekeinket, hogy felelds magatartdssal

kozelitsenek lakohelylink természeti adottsdgai, telepiilési sajatossagai, miiltja, szokasai,

hagyomanyai felé.

A nevelé-oktaté munka eszkozei, eljarasai

A nevel6-oktatd munka ismeret- és értékatadd tevékenység, amely csak akkor lehet

eredmenyes, ha modszereiben, eszkdzeiben, eljarasaiban tekintettel van a tanulécsoportok

heterogén Osszetételére, a tanulok életkori sajatossigaira, és kelld teret biztosit a tanuléi

aktivitdsnak az ismeretszerzés folyamatdban. Ennek néhiny fontos eszkoze a pedagdgiai

gyakorlatbdl:

Az oktatés egyik legfontosabb alapja a tanmenet, amely az aktualis tanévre késziil.

Az eljardsoknak, eszkozoknek igazodniuk kell a tanuldk életkori sajatossagaihoz,

értelmi fejlettségéhez, a képességeikhez.

Szorgalmazni kell a tanuldi aktivitist, tdg teret kell adni az egyéni

munkamddszereknek, és ezzel hozza kell segiteni a tanulét az egyéni tanulési stratégia

kialakitasahoz.

Az ¢rtékelésnek a kapott feladatok megvalositdsanak moédja és szinvonala, a

probléméakra adott valaszok minésége szerint kell torténnie.

A komplex tanuldi személyiség fejlesztésében fontos szerepet kell kapnia az

Onismeretnek — az er6s és gyenge pontok felismerésének, a fejlett és realis

Onértékelésnek, az oOnbizalom erésitésének, a kezdeményezd és vallalkozd

készségeknek, az itéloképességnek, az erkdlesi és esztétikai érzékenységnek, az

érzelmi intelligencia kialakitdsénak.

Fontos:

e atanulési technikak és modszerek tanitdsa, dtadasa, folyamatos fejlesztése,

* a hagyoményos ismeretterjesztd eszkdzok alkalmazasa mellett az elektronikus
médiumok lehetéségek szerinti alkalmazésa az oktat6-neveld folyamatban.

Modszerek:

o ameggy6zés modszerei (oktatds, példaképallitas, dnbirlat, beszélgetés, tudatosits,
stb.),

o atevékenység megszervezésének médszerei (kovetelés; ellendrzés; érdekes, jatékos

modszerek; gyakorlas, stb.),



® a magatartdsra hatd, 6sztonzé &s gatldé modszerek (igéret, biztatas, elismerés,
dicséret, stb.).

1.3. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok
Célunk olyan személyiségek fejlesztése, akik:

e érdeklédoek,

e nyitottak a vilag dolgaira,

e kepesek problémdikat kiilsé segitséggel vagy 6nalléan megoldani,

e képesek kotelességeiket teljesiten,

e képesek egymassal egyiittmiikodni,

e képesek tisztességesen versenyezni,

o rendelkeznek ambicidkkal,

e elsajatitjak a szocialis értékrendet,

e segitGkészek,

e egeszséges éntudattal, tarsadalomtudattal rendelkeznek,

e ismerik népiink kulturajat, hagyoményait.

Nevelési feladataink:

- Felfedezési vagy fejlesziése.

- Jatékszeretet és alkotasvagy fejlesztése.

- A tanul6i kételességtudat, munkafegyelem kialakitasa, fenntartsa.

- A tanuldi ambicio fejlesztése.

- A gyermek életét meghatarozo szocialis értékrend elsajatittatasa.

- Szocidlis kommunikicié, egytttmiikodés, demokratikus versengés kialakitdsa,
fejlesztése.

- Segitokészség fejlesztése.

- Egyiittmiikddési képesség fejlesztése.

- Redlis dnismeret kialakitasa.

- Az Onpusztité, hatranyos komponensek kialakuldsanak megelézése, az elényds
komponensek gyarapitasa.

- Muilt és jelen értékeinek befogadasa, megbecsiilése.



A tanul6k személyiségfejlesztésével kapcesolatos feladatok

Az erkdlesi — szocidlis érzelmek alakitasa, kozosségi életre valo nevelés.

Olyan iskolai élet megszervezése, melyben sok a kozds élmény, a kdzos tevékenység.
A koz0s egyiittlétek, a kozdsen végzett munka 6rome olyan erkélcsi tulajdonsagokat
ersitenek meg, mint az egyiittérzés, figyelmesség, segitdkészség, Oszinteség,
pontossag, szorgalom, kitartas, allhatatossag, szabalytartas, a kozosen végzett munka
orome, Onzetlenség, igazsdgossag, igazmondas.

A mindennapi testi-lelki edzés lehet6sége fejlessze a gyermekek erénlétét,
alkalmazkodé képességét, harmonikus testi fejlédését.

A gyermek — gyermek, felndtt — gyermek viszonyaban megmutatkozoé pozitiv érzelmi
toltés segiti a konstruktiv, egyiittmi{ikodd, tarsas kapcsolatok kialakulasat, az
egészséges Onérvényesitést és tnértékelést.

A gyermekek legyenek képesek a kornyezetiikben 1évo kapcsolatokban észrevenni a
jot és a rosszat. A pedagdgusmunka kiemelt szerepe: nevelés, kapcsolatépités a
gyermekkel, egyiittm{ikbdés a t6bbi munkatarssal.

Onmaguk és méasok szeretetére, tiszteletére, megbecsiilésére nevelés.

Segitse a baritkozast, az érzelmekre épiild kapcsolatieremtd képességek
megerdsodését, sajat és masok elismerésére nevelést.

A tanul6 — pedagogus kapcsolat erdsitése.

Feladatok:

Az intézményben szines, sokoldalu iskolai életnek, munkénak és jatéknak kell folynia:
valtozatos pedagégiai moddszereknek, széles tevékenységkindlatnak kell lennie,
amiken keresztiil a tanul6 lehetdséget kap a személyiségjegyekkel dsszehangolt egyéni
tanulasi modszerek, eljarasok kialakitasara.

Fejleszteni kell a gyermekek Onismeretét, egylittmiikodési készségiiket, edzeni az
akaratukat.

Figyelmet kell forditani:

e akitartds, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség kialakitasara,

e az Onismeret fejlesztésére (tanitasi 6rakon, iskolan kiviili lehetdségek formajaban),

e az egeszséges, edzett személyiség kialakitasara,
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e az egészségnek, mint alapértéknek elfogadtataséra, az egészségmegorzés igényének
felkeltésére, az egészségkarositd szokasok, szenvedélyek kialakuldsanak
megeldzésére.

- Hozza kell jarulni az életmddjuk, motivumaik, szokasaik, az értékekkel t6rténd
azonosulasok fokozatos kialakitasahoz, meggyokereztetéséhez:

e a kornyezet jelenségeire, a tanulok kozdsségeire és Onmagukra iranyuld helyes,
cselekvésre és aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasara,

e a nemzeti hagyomanyok, a nemzeti kultira megismertetésére, emlékeinek
tiszteletére, apolasara, megbecsiilésére,

e az alapvet6 allampolgari jogok megismertetésére.

- A pedagogusnak - pedagdgiai szabadsagival - mint modellkdzvetitonek, a
személyiségformalas egyik legfontosabb eszkdzének kell lennie.

- A pedagogiai munka kdzéppontjdban a tanuldk tuddsanak, képességeinek, az egész
személyiségiik fejlodésének, fejlesztésének kell allnia.

- Az iskolai tanulasi folyamat soran kiemelten fontos feladat a differencialas, vagyis az,
hogy a pedagogusok oktatd-neveld munkaja a lehet6ségekhez mérten a legnagyobb
mértékben igazodjon a tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes

tantargyakbdl nyujtott teljesitményéhez.

14. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok
Az egészségfejlesztés az a folyamat, amely képessé teszi az embereket arra, hogy megértsék
és noveljék befolydsukat a sajat egészségilk meghatarozoi felett annak érdekében, hogy
egészségiik jobb legyen. Szemléletmdd, amely a tarsadalmi és gazdasagi jolétet szolgalja
interszektordlis médon. Képesség, amely az egyén és csoport szintjén megvalésitja és

fenntartja az egészség allapotat.

Az egészségflejlesztés iskolai feladatai
o Az egészség megveédésére, meglrzésére, visszaszerzésére vonatkozd ismeretek
atadésa.
o Az egészséges fejlddéshez sziikséges feltételek és tevékenységek biztositasa.
o Az egészséges életmodra nevelés beépitése az egész napos foglalkozas valamennyi

teriiletébe, fejlesztési elképzelésébe.
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A pedagogus kozremikodése a tanuld fejlodését veszélyezteté koriilmények
megelozésében, feltarasdban, megsziintetésében.

A helyes tanitdsi rend, sziinetek rendjének meghatirozasa, délutini napirend
Osszeallitasa.

Az iskolai kdrnyezet (tantermek, folyosok, irodak, szertarak, illemhelyek, mosdok,
tornaterem, iskolaudvar) rendjének, tisztasaganak fenntartasa.

A helyes életmdd kovetelményeinek megismertetése, betartatasa.

Ontevékeny egészségvédelmi szokasrendszer kialakitisa, a helyes szokésok

folyamatos gyakoroltatasa, ellendrzése.

Az egészségnek értékként valé kozvetitése:

» A pozitiv egészségfogalom koézvetitése.

o A komplex egészség fogalmanak érzékeltetése, az egyes részteriiletek életkoradekvat

modszerekkel torténd fejlesztése.

A személyi és kérnyezeti higiénidra nevelés.

Az egészseéges taplalkozasra nevelés, a kulturalt étkezés gyakoroltatiasa és a
taplalkozasi kultura befolyasolasa.

Az egészséges €s rendszeres testmozgasra nevelés.

En—hatékonység (6nismeret, Onértékeiés, dontéshozatal) fejlesztése érdekében:
sikertelenség kezelésére, konfliktusok megolddsara, érzelmeik kifejezésére,
kapcsolatok épitésére és gondozasara, sajat erényeik és gyengéik felmérésére, az
érzéseik kezelésére, pozitiv értékrend kialakitasara.

Empatikus készség fejlesztése.

Alternativdk nytjtasaval a szenvedélybetegségek megel6zése.

A nemi szerepek tudatositdsaval az egyéni felel6sségérzet fejlesztése.

A reklamkezelési mddszerek tapasztalati Gton valé elsajatitisaval az 6nallé dontési
technikdk erdsitése.

A problémamegoldé készség fejlesztése a kabitdszer-probléma visszaszoritdsaban, a
szenvedélykeltd szerek visszautasitdsanak gyakoroltatasa.

Megismertetni a tanulékkal a piac, a marketing és a rekldm szerepét, alkalmassa
téve Oket e teriileten valo eligazodasra.

A tajékozott és tudatos fogyasztova valashoz sziikséges ismeretek és tudas 4tadasa,

elsajatitasa.
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e Hangsulyozni kell a min6ség és a biztonsag szerepét a fogyasztas soran, valamint a

gazdasagossagot és a takarékossagot.

A fizikai biztonsdg megvédése (elsdsegélynynjtas, balesetek megel6zése, a
kozlekedés szabalyainak ismerete és betartdsa) egyrészt a tananyagban szerepel,
masrészt az osztalyfonokok, a napkozis csoportok nevel6i is felvallaljak
csoportjaikban.

e A tanul6k csaladi koriilményeinek figyelemmel kisérése.

e Felmerilldé problémak esetén személyes kapcsolatfelvételt inditvanyozunk a

sziilokkel.
o Segitséget kérlink az osztalyféndk és a gyermekvédelmi feleldson keresztiil a

raszorul6 csalddoknak.

A segitségre szorul6 gyerekek az iskolapszicholégustél kaphatnak segitséget.

Elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv
Az  elsésegély-nyuijtasi  alapismeretek  elsajatitdsa tanitdsi Ordkon és  délutani

csoportfoglalkozasokon valosul meg.

Az iskolai elsésegély-nyijtis oktatisinak legfébb célja:
Elsésegély-nyujtasi ismeretek oktatasa a tanulok szdmara (életkornak megfeleléen), hogy
sziikség esetén a tolik elvarhaté modon képesek legyenek egy megsériilt, illetve hirtelen
megbetegedett embernek segiteni, illetve ellatni.
- A didkok ismerjék meg az elsésegélynytjtas fogalmat.
- Ismerjék fel a vészhelyzeteket.
- Tudjék az egyes sériilések élettani hatterét, varhaté kovetkezményeit.
- Sajatitsak el a legalapvetobb segélynytjtasi modokat.
- Segélynyujtassal, élettannal, anatomiaval kapcsolatos alapfogalmak megismerése.
- Kompetencidk fejlesztése:
e Problémafelismerés;
e Gyors €s szakszerli cselekvés;
o Embertarsaink iranti érzékenység;
» Bajba jutottakkal szembeni egyiittérzés.
- A tanulok kapjanak bepillantast a mentészolgalat felépitésébe és mikodésébe.

- Készség szinten sajatitsak el mikor és hogyan kell ment6t hivni.
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Az els6segély-nynijtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:
a) Tanitasi 6rakon (bioldgia, kémia, osztalyfonoki, testnevelés, technika)
eléadas, IKT-eszkozok hasznalata
b) tandran kiviili lehetdségek: szakkdor, kirandulésok (a tirazas balesetvédelmi ismeretei),
témahetek, gyakorlati bemutatok, eléadas, IK T-eszkdzok.
Iskolankban az elsésegély-nyujtasi ismeretek elsajatitisa és gyakorlasa szakkori

foglalkozasokon lehetséges. A foglalkozasokat iskoldnk védéndje vezeti.

1.5. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

Iskolénk pedagégiai programja teret ad a sokoldalu iskolai életnek, tanuldsnak, jatéknak,
munkanak. Fejlesztjiik tanul6ink onismeretét, egyiittmiikodési készségét. A tevékeny
koz0sség nevelBerejének Oriasi jelentdsége van az egyén fejlédésének szempontjabol, ezért
egyik legfontosabb célunk a kdzosségformalds:

- Osztondzni a tanulok nfejleszté magatartasformait,

- fejleszteni a tanuldk beilleszkedési igényeit.
A gyermekekben alakuljon ki az egyméssal és a felnottekkel valé kapcsolattartés sziikséglete.
Az iskolai nevelés legfobb célja a tanulé minél szélesebb korben torténé fejlesztése,
felkeészitése az €letre. A gyermek fejlédése azonban szorosan &sszefligg és nem valaszthato el

a k6zosségtol, a kozosségi neveléstol.

A Kortars csoport:
- lehetdséget ad az én-érvényesitésre,
- atermeészetes tarsas kapcsolatok kielégitésére
- biztositja a valakihez tartozas érzését,
- emocionalis biztonsagot nyujt.
Ha a didkok kétddnek az egyes iskolai kozosségekhez, erésddnek az egyes nevelési hatdsok.
Ezért is alapvetd feladat a kozosségben, illetve a kozosség altal torténd nevelés
megszervezése €s iranyitasa.
Kozosségfejlesztési feladatainkat az alabbi teriileteken hatdrozzuk meg:
1. A csalad
2. Aziskolai kozosség
3. Osztalykozosségek
4

Iskolaotthonos osztalykozosségek (egésznapos iskola)
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Didkénkormanyzat
Szabadidds foglalkozasok

Iskolaradié

P NS W

A tanitasi oran kiviili tevékenységek
a) Rendszeres tanéran kiviili foglalkozasok
b) Alkalmanként szervezett foglalkozasok

1. A csalad
A felnétté vélas folyamatdban a gyermek szamara a legalapvetSbb, legmeghatirozébb
koz0sség a csaldd. A csaldd meghatarozza, formalja, befolyasolja a gyermek fejlédését, a
masokhoz valé viszonyit. Alapvetd szociélis kotodéseket, formakat alakit ki, amelyeket az
iskol4ba keriilve lehet ¢s kell is fejleszteni, formalni, alakitani. Igy nagyon fontos szerepet kap

az iskola, s az osztalykdzosség is.

2. Az iskolai kozosség
A tanulék egyiittélésének és egyiittmiikodésének legtagabb keretét az iskolai k6zosség jelenti.
Megkiilonboztetett jelentdségii feladatok harulnak az iskola vezetdire, az osztalyfénokre, a
pedagdgusokra, a didkonkorményzatot segité pedagdgusra, az egyes iskolai eseményeket,

rendezvényeket szervez6 tandrokra, pedagégusokra.

3. Osztalykizosségek
A pedagégus és a didk egylittmiikddése azon mulik, hogy az osztalyfénsk /szaktanar / hogyan
tudja a tanul6t motivalni 6nnon nevelésében, felkelteni Snmiivelési igényét. Valjék tudatossa,
hogy a tanuldsi folyamat egy életre sz6l. /Legyen tudésvdgya, és ne érezze kényszernek a
tanulast! /
Az osztilykoz0sség hagyoményteremtése és apoldsa, a hagyomdanyrendszer miksdtetése
szép, maradandé élményt nyvjtson az adott kdzegben:

- k&z6s munkak

- osztalyszépités

- rendezvények

- kirandulasok.
A tanul6 fejlodésének meghatirozo tényezdi a csaladban elsajatitott szokdsokon, moralis
tényezOkon til a barati korben kialakitott emberi kapesolatok és értékrendek.
Az osztalykdzosség szokasokkal, szemléletmoddal rendelkezé tanulék kozossége, ahol az

€letszemléletet kell formalni és tovabbfejleszteni. Ebben nagy a szerepe a kdzosségnek, mivel
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a kortdrsak hatnak egymasra. A tanuld idejének legnagyobb részét az osztalyk6zosségben
tolti, ezért nagyon meghataroz6 annak légkére, szellemisége, hatasa a tanulok egymas kozott
kialakulé kapcsolatrendszerére, viselkedési formaira.
Az osztalyk6zosség feladata:

- valamennyi tanulé pozitiv iranyu befolyasolasa,

- az egyéni értékek felismerése,

- egymas tiszteletben tartdsa,

- egymas segitése a tanulasban és az egyéni vagy beilleszkedési problémakban,

- amassag elfogadasa, a tolerancia,

- tdrsaik segitése, timogatéasa gondjaik, problémaik megold4s4ban,

- masok gondjainak, nehézségeinek megértése.
A KkoOzdsség irdnyitasdban, alakitisaban meghatirozé a szerepe az osztalyfénoknek.
Kiilondsen fontos a szerepe a problémak felismerésében és azok kezelésében. Fontos a
szerepe ¢s a tevekenysége abban, hogy a csalddot hogyan tudja bevonni, befolyasolni a tanulé
tamogatésaba, mennyire azonos alapelvekkel irdnyit az iskola és a csalad. Az osztalyfénsk
ismerje fel a tanul6 problémaéit, érzékelje az esetleges devidns eseteket és keresse a problémak
megoldasahoz a helyes utat, vagy azokat a személyeket, akik a probléma megoldasaban a

segitségére lehetnek.

4. Iskolaotthonos osztalykozosségek
Az iskoléban tanitdsi napokon az egész napos rendben mitkédé osztilyok kivételével— ha a
sziil6k igénylik -, a délutani idészakban a tobbi évfolyamon napkdzi otthon mitksdik.
A pedagégus sajatos feladatai a napkézi otthonban:

- a gyermekek sokoldali megismerése

- atanulasi technikdk megismertetése

- kozosségi nevelés - egyéni banasmod

- ahéatranyos helyzetii tanulék nevelése

- aszabadid6 pedagdgiai iranyitasa

- acsaldd és az iskola kapcsolatédnak apoldsa

- kreativ tevékenységek szervezése, irdnyitdsa

Napkdzis foglalkozas
Az intézményben tanulok szémdra az dnkormanyzat térités ellenében biztositja az étkezést

(tizorai, ebéd, uzsonna).
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A napkoézi 16.30 o6réig biztosit feliigyeletet. A napkozi altal nydjtott programokban az étkezés
igénybe vétele nélkiil is részt lehet venni.

A napkézi szerkezetileg és tartalmilag szorosan kapcsolddik a délelstt folyd pedagdgiai
munkdhoz. A napkozi specidlis feladata a tanulas tanitdsa, a mentélhigiénés szokasok 4polésa,
fejlesztése, sokszinli szabadid6s tevékenység szervezése, irdnyitasa. A napkozi fontos szintere

a felzarkoztatasnak és a tehetséggondozasnak, amennyiben a tanuléi 1étsz4m optimalis.

Az iskolaotthonos nevelés
Az iskolaotthonos nevelés az egész napos nevelés egyik formaja, amelyben a tanulék életkori
sajatossagait, faradsagat is figyelembe véve, a nap egészére (8. 00 — 16. 30) elosztva valtjak
egymast a tanitdsi ordk, a tanulasi képességekhez igazitott tandrakra val6d felkésziilés, a
regeneralodast szolgdlé szabadid6és programok. Ezen kiviil kozosségteremtd erejével
kiegésziti a csaldd szocializdcios szerepét. Az iskolaotthonos osztalyban napi 8,5 6rat toltenek
el a tanulok, ezért fontos, hogy a gyermek életében rendszer legyen, hiszen egy rendszeresen
ismétlédod folyamathoz kénnyebben tud alkalmazkodni. Ez a napirend-6rarend természetesen
nem jelent rideg szabalyokat, ez egy rugalmasan kezelhet6 keret, mely a gyermek fizikai
pszichés terhelhetdségétl fliggben lazithatd. A tanitdsi 6rdk 45 percesek. Az 6nalld tanulas
részben délel6tt, részben délutan torténik. Az eltérd tanuldsi tempé miatt ebben az esetben a
differencialt feladat addsdval lehet a szinkront megteremteni. A délelétti és a délutani
id6szakban is rendszeresen van szabadidd, mely a kikapcsolédast, a monoténiabdl vald
kizokkentést teszi lehetévé. A szabadidé eltoltésének lehetdségei: levegbn valé mozgas, jaték,
kreativ manudlis foglalkozas. Az étkezésnél a kulturalt étkezési szabalyok, szokasok,
illemtud6é kommunikacio kialakitasa a feladat. Az iskolaotthonban t6bb pedagdgus dolgozik a
gyerekekkel, megosztva egymdas kozott a tantdrgyakat. Ez a forma nagymértékben
megkdnnyiti mind a gyerek, mind a sziilé mindennapjait, egyenletesebb terhelést biztositva,
igy elkeriilheté a faraszto otthoni tanulas. A gyermek az iskoldban szakember segitségével —
tanulja meg a helyes tanulés fortélyait és igy kudarcmentesen gyorsabban jut el a hatékony,

0nallé tanulés szintjére.

Az egész napos foglalkoztatas rendszere az iskola nevel6-oktatd munkéanknak szerves része.
Fo6 feladata, hogy a tanorai és a tandran kiviili nevelé hatdsok egységes rendszerré valjanak.
Ennek érdekében az egész napos iskola osztilyban dolgozé pedagdégusok a nevelémunka
tervezésében és megvalositisaban szorosan egyiittmiikddnek egymadssal és a sziilokkel.

Az egész napos iskola célja:
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- elsésorban a tanulési illetve szabadidds tevékenységek szervezése, iranyitésa,

- sajatitsak el és gyakoroljak az egészséges, kulturalt életméd szokésait,

- legyenek képesek tarsas kapcsolataik kialakitasara, a tarsakkal valé egyiittmiikodésre,
- legyenek képesek a képességeiknek megfelelé 6nall6 tanulasra, Gnmiivelésre,

- legyenek képesek szabadidejiik személyiségfejlesztd, 6nalld fehasznalaséra.

5. Diakéonkormanyzat
Kozosségfejlesztési  feladataink megoldasanak egyik szintere. Tevékenysége egyik
eszkdzeként célunk, hogy szervezze az iskola tanul6inak kozosségi életét.
A tanuldk és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tandran kiviili,
szabadid6s tevékenységének megszervezésére az iskoldban didkénkormanyzat miikodik. Az
iskolai didkdnkorményzat munkéjat a 3-8. osztdlyokban megvalasztott kiildottekbdl 4116
didkonkorményzati vezetdség irdnyitja. A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola

igazgatdja altal megbizott neveld segiti.

6. Szabadidés foglalkozisok
Celunk az Onfegyelem, versenyekre valé felkésziilés, egyiittmozgss, egészséges
versenyszellem fejlesztése. Csapatjétékok, versenyek szervezésével a kolesonds segitékészség
¢s karitativitas kapjon nagyobb hangsulyt.
Iskolankban fokozni kell a tarsadalmilag értékes magatartasformak kialakitasat.

7. Iskolaradio
Iskolankban meghatérozott miisorterv és misoridd megtartasival, vezetétanar irdnyitasaval

iskolaradié miikodik.

8. A tanitasi 6ran kiviili tevékenységek
A tanitdsi 6rdn kivilli tevékenység kozé tartozik minden olyan foglalkozas, amely a nem
hagyomanyos tandrai foglalkozasok témakorében is megtalathaté, de nem keriil a tanitasi
napléba.

a) Rendszeres tanéran kiviili foglalkozasok
A tanéran kivili foglalkozdsok a didkok igényeinek és az iskola lehetségeinek
Osszehangolasaval szervez6dnek. Ide tartoznak: a szakkordk, énekkar, az el6késziték és a
sportkdrok. A foglalkozasok témdjat és a hidnyzé tanulok nevét a szaktanar a megfeleld

naploban rogziti.
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A szakkori foglalkozasok id6tartama 45 perc, ami adott esetben témbésitett formaban is
megtarthato.
A szaktandrok 4ltal tanév elején meghirdetett szakkorokre az osztalyfonsknél lehet
jelentkezni. A jelentkezés a szakkor elinduldsa utdn valik véglegessé. Etté] kezdve a szakkori
foglalkozasokon valé részvétel a tanév végéig kotelezd.
Barmely iskolan kiviili magénszemély, szervezet az iskola didkjai szaméra az iskoldban
Onkoltséges tanfolyamot igazgatéi engedéllyel és az érintett tanulok sziileinek irisos
beleegyezésével szervezhet.
A tanéran kivilli rendszeres foglalkozasok rendjét kiilon drarend rogziti, melyet az igazgatd
hagy jova.

b) Alkalmanként szervezett foglalkozasok
Az iskola altal egy-egy alkalomra tanoran kiviili, szervezett foglalkozasok a kovetkezok
lehetnek:

a fakultativ tanulmanyi kirandulasok,

- ataborok,

- adidkcsoportok bel- és kiilfoldi utazasai,

- kulturélis intézmények és ipari létesitmények latogatésai,
- erdei iskolai programok,

- 1iskola a természetben.

A fakultativ tanulmanyi kirandulasok

Ezek a programok iskolai keretek kozott csak tanari feliigyelettel szervezhet6k. A
kirénduléasok, taborozasok és az utazdsok esetén 10 tanulénként 1 pedagdgusnak kell kisérnie
a csoportot (ettdl a szabalytol egyedi igazgatoi engedéllyel lehet eltérni).

A jelen pedagogiai programban nem szerepld, a tanitasi id6 alatt tobb napig tarté tandran
kiviili foglalkozast — irdsos kérvény alapjan — az igazgaté engedélyezheti az osztilyban tanité
tanarok vagy a nevelGtestiilet véleményének kikérése utan.

A tanulok barmely, az iskola altal alkalmanként szervezett t6bb napos programon csak
elzetes frasbeli hozzdjdrulassal vehetnek részt. Az engedélyt a szervezd tanarnak a program
szervezésének megkezdésekor kell beszereznie a sziil6ktol.

A tanulok tavollétérdl, ha olyan programokon vesznek részt, amelyeken az iskolat képviselik,

az igazgato dont.
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A tandran kiviili foglalkozasok formai

a) Hagyomdnyorzé tevékenységek
Minden tanév folyaméan iskolai iinnepséget, megemlékezést kell tartani a kovetkezd
alkalmakkor: tanévnyitokor, oktober 6-a, oktéber 23-a, marcius 15-e évforduldjan, a
kommunista és egyéb diktatirdk aldozatainak emléknapjan, a holokauszt aldozatainak
emléknapjan és a Nemzeti Osszetartozas Napjn, illetve a 8. osztalyosok ballagasakor,
tanévzarokor.
Megemlékezést vagy iinnepséget tartunk iskolank névadoja sziiletése napjan, februar 7-én,
karacsonykor, farsangkor. Az iskola hagyomanyainak 4poldsa érdekében meghonositott
emléknapok, megemlékezések, melyek tanévenként az iskola munkatervébe beépitésre

keriilnek.

b) Tehetséggondozo és felzdrkéztato foglalkozasok
Fontos, hogy:

- az egyes tantargyakbol gyenge teljesitményt nydjtd tanuldk képességeinek
fejlesztésére felzarkdztatd ora keriiljon szervezésre,

- az egyeni képességek minél jobb kibontakoztatdsat, a tehetséges tanulok gondozasat
az egyes szaktdrgyakhoz kapcsolddé tandran kiviili tehetséggondozé foglalkozasok
segitsék.

A tehetséggondozd és felzirkéztaté foglalkozasok inditdsarél — a felmeriils igények és az
iskola lehetéségeinek figyelembe vételével — minden tanévben kell dénteni.

¢) Versenyek, vetélkeddk

A tehetséges tanulok tovabbi fejlodését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti stb.)
versenyek, vetélkeddk, melyek az iskoldban évente keriilnek megszervezésre. A
legtehetségesebb tanulok varosi, korzeti, megyei és orszdgos tanulmanyi, mivészeti
versenyeken is részt vehetnek sziiléi jovahagyassal. A versenyek, vetélked8k megszervezéseét,

illetve a tanuldk felkészitését a kiilonféle versenyekre a szaktanarok végzik.
d) Fakultativ tanulmanyi kiranduldsok

Az iskola nevel6i a tantervi kovetelmények teljesiilése, a neveldmunka elésegitése céljabol az

osztalyok, k6z0sségek szamara tanulményi kirandulast szervezhetnek.
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e) Erdei iskola
Az erdei iskola a nevelési és a tantervi kovetelmények megvalosuldsat segitheti az iskola

falain kiviil és beliil.

f) Miizeumi, kidllitasi, miivészeti eléaddshoz kapcsolédé foglalkozasok
Egy-egy tantargy néhany témajinak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését szolgalhatjik
a kiilonféle kozmiivelddési intézményekben, illetve miivészeti el6addsokon tett csoportos

latogatésok (pl.: Oveges labor).

g) Szabadidés foglalkozisok
A szabadidds foglalkozasok soran a szabadidé hasznos és kulturilt eltSltésére kivénja a
nevelGtestillet a tanuldkat azzal felkésziteni, hogy a felmeriils igényekhez és a sziilé anyagi
helyzetéhez igazodva kiilénféle szabadids programokat szervez (pl. turék, kirandulasok,
taborok, mozi, szinhdz- és mizeumlatogatisok, klubdélutanok, tincos rendezvények, stb.). A

szabadidds rendezvényeken valo részvétel nkéntes.

h) Iskolai konyvtar
Az iskolai konyvtdr, a tanulok és az iskola dolgozoinak egyéni tanulasat, Snképzését
szolgalja. Konyvtari fogialkozas szervezhetd a kozségi, varosi és megyei konyvtarakban is

tanoran és tanoran kiviil. Az iskolai konyvtar a tehetséggondozas egyik szintere.

i) Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata
A tanuldk igényei alapjan, elézetes megbeszélés utdn lehetdség van arra, hogy az iskola
letesitmenyeit illetve eszkézeit (pl. sportlétesitmények, szamitégép, zongora, citera stb.) a
tanulok — tanari vagy megbizott felnétt feliigyelete mellett — egyénileg vagy csoportosan
hasznalhatjak.

1.6. A pedagégusok feladatai, az osztilyfonik feladatai
A pedagégusok feladatainak részletes listdjat a személyre szabott munkakori lefrasuk
tartalmazza.
A pedagégusok legfontosabb feladatait az alabbiakban hatirozzuk meg:
- atanulék dolgozatainak javitasa,

- atanulok munkéjanak rendszeres értékelése,
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- amegtartott tanitasi orak dokumentalasa, az elmaradé és a helyettesitett 6rdk vezetése,
- killonbdzeti, felvételi, osztalyozé vizsgak lebonyolitasa,
- ahivatali titok megbrzése,
- ahivatdshoz méltdé magatartas tanusitasa,
- a pedagégiai programban és az SZMSZ-ben elbirt valamennyi pedagdgiai és
adminisztrativ feladatainak teljesitése,
- kisérletek dsszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszedllitasa és értékelése,
- atanulmanyi versenyek lebonyolitasa,
- tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kapesolatos feladatok,
- feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,
- iskolai kulturalis, szabadid6s és sportprogramok szervezése,
- osztalyfénoki, munkakdzdsség-vezetdi, didkonkormanyzatot segité feladatok ellatasa,
- az ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatésa,
- sziil6i értekezletek, fogaddorak megtartdsa,
- részvétel nevelGtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,
- részvétel tovabbképzéseken, folyamatos onképzés,
- atanulok feliigyelete 6rakozi sziinetekben és ebédeltetéskor,
- tanulmanyi kirdndulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,
- iskolai iinnepségeken és iskolai rendezvényeken vald részvétel,
- részvétel a munkakozosségi értekezleteken,
- tanitas nélkiili munkanapon az igazgaté altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
- iskolai dokumentumok készitésében, atdolgozasaban, feliilvizsgalatdban valé aktiv
kdzremiikodés,
- szertarrendezés, a szakleltarak, szaktantermek rendben tartasa,
készitése,
- egyittmilk6dés a munkatirsakkal, a sziilokkel, mas szakmai intézményekkel,
szakemberekkel.
Az osztalyféndkot — az igazgatdhelyettessel konzultélva — az igazgatd bizza meg, elsdsorban a
felmend rendszer elvét figyelembe véve.
Az osztalyfonok feladatai és hataskore:
- Az iskola pedagbgiai programjénak szellemében neveli osztalyanak tanuléit, munkaja

sordn maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.
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- Egyiittmikodik az osztdly didkonkormanyzatdval, segiti a tanulékozosség
kialakulasat.

- Segiti €s koordindlja az osztalyban tanité pedagdgusok munkajat. Kapesolatot tart az
osztaly sziili kozosségével.

- Folyamatosan figyelemmel kiséri a tanulok tanulményi elémenetelét, az osztaly
fegyelmi helyzetét, neveltségi szintjét.

- Min6siti a tanulok magatartisat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelStestiilet elé
terjeszti.

- Sziil6i értekezletet tart.

- Ellatja az osztilyaval kapcsolatos iigyviteli teendOket: naplé/tajékoztatd filizetek
vezetése, ellenbrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa,
bizonyitvanyok ¢&s torzslapok megirasa, hidnyzasok igazolasa.

- Tovéabbtanuldssal kapcsolatos adminisztracié elvégzése a tovabbtanuldsi felelds
segitségével.

- Segiti osztalya kotelezo orvosi vizsgalatat.

- Figyelmet fordit az osztilyban végzendd gyermek- és ifjisagvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola gyermekvédelmi felelésével és a segité szakemberekkel.

- Tanul6it rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt 4116 feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

- Szabadidds programokat szervez.

- Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

- Részt vehetnek a munkakézdsség munkéjaban, segiti a kozos feladatok megoldasat.

- Rendkiviili esetekben érat l1atogat az osztalyban.

1.7. A Kkiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagégiai
tevékenység
A kiemelt figyelmet igényl6 tanuld:
- kiilénleges bandsmodot igénylé tanul6:

e sajitos nevelési igényii tanulo:
az a killonleges bandsmodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag
szakértdi véleménye alapjon mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, t6bb fogyatékossag egyiittes eldforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral

(sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,
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o beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizdd tanulé:
az a killénleges banasmédot igénylé tanuld, aki a szakértéi bizottsag szakért6i
véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas
kapcsolati problémékkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd,
kozosségbe valé beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy
sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igényinek,

e kiemelten tehetséges tanulo:
az a kiilonleges banasmodot igényld tanuld, aki atlag feletti altaldnos vagy specialis
képességek birtokaban magas foki kreativitassal rendelkezik, és felkelthet6 benne a
feladat irdnti er6s motivacio, elktelezettség.

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 trvény szerinti hatranyos

és halmozottan hatranyos helyzeti tanuld.

A tehetség, képesség kibontakoztatisit segité tevékenységek
»A  tehetség olyan viselkedésformakbdl 4ll, amelyek az emberi vonasok héarom
alapcsoportjanak interakciojat tiikkr6zik. Ez a hdrom alapcsoport:

- az atlagon feliili altalanos és/vagy specifikus képességek,

- magasfoku feladat iranti elkbtelezettség és

- kreativitas.
A tehetséges viselkedést felmutaté emberek azok, akik ezekkel a jegyekkel rendelkeznek,
vagy ki tudjak Oket fejleszteni, és azokat az emberi teljesitmény barmilyen potencidlisan
értekes teriiletén hasznositjak.”

(Renzulli)

Minden pedagégus feladata, hogy felhivia a figyelmet a tehetséges tanitvanyokra, hogy
megfelelden lehessen gondoskodni a fejlesztésiikrdl. E tevékenység kiterjed a tanérai és
tan6ran kiviili teriiletekre egyarant. Ez a legszorosabb egyiittmiikodést tételezi fel a csaladdal
¢s tehetségek fejlesztésével foglalkozo intézményekkel és szakemberekkel.
A tehetségkutatas, a tehetséggondozas céljai az optimalis fejlodés segitése érdekében:

- akorai felismerés,

- atehetségek szambavétele,

- atantargyi programok kovetelményeit magasan tilteljesitd didkok szamara a fejlesztés

szintereinek meghatarozasa,
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a hidnyossidgok, gyengeségek okainak felderitése, egyedi segitségnyujtis vagy
szakmai iranyitas,
az es€lyegyenloéség megteremtése, a hatranyban szenvedé didk képességeinek

fejlesztése.

A tehetséggondozas szervezett formai:

1. Tanéra keretén beliil

2. Tanoran kivul

1. A tanéran beliili tehetségfejlesztés modjai a kivetkezok lehetnek:

az egyéni képességekhez igazod6 tandrai tanulds megszervezése,

a tanordkon érvényesiild differenciélt képességfejlesztés,

csoportbontas,

az iskolai kényvtér, valamint az iskola mds létesitményeinek, eszkbzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

a tovabbtanulas segitése felkészit6 foglalkozasokkal,

személyes beszélgetések, a biztatas, a jutalmazas megfelel formainak alkalmazasa,

a viselkedéskultira fejlesztése.

2. A tanéran kiviili tehetségfejlesztés eszkozei a kovetkezik lehetnek:

versenyek, vetélked6k, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis stb.),

a kiugro tehetségek szakemberekhez vald iranyitdsa, akik gondoskodnak a tanulok
megfeleld fejlesztésérol,

tehetséggondozé szakkorok, iskolai sportkor,

szabadid@s foglalkozasok (pl: szinhaz-, muzeumlatogatas),

az iskolaban rendelkezésre allé tanuldsi forrdsok hasznalata (pl. szamitogépes tanul6i

programok).

A tanulasi kudarcnak kitett tanulék felzarkoztatasat segité program

Célunk a lassibb fejlodésl, tanuldsi vagy magatartasi nehézségeket mutaté tanuldink

kiszlirése és fejlesztése. Munkdnk a hidnyos alapismeretek poétldsa mellett a kiilonbozd

képességek fejlesztése és a szocializacids folyamat segitésére is iranyul. Fontos a megfeleld

tanulési technikék elsajatittatisa.

A tanulok kivélasztasaban az osztalyfonok, a szaktanarok, valamint a nyelv-és beszédfejleszt6

pedagogus é€s a fejlesztést végzo pedagdgus Gsszehangolt munkaja szilkséges.
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A program megvalositisat a kovetkezé teriileteken végezziik:
Fejleszt6 munka
Felzarkéztatas
Korrepetalas

Egyéb, a specialis fejlesztés teriiletei

1. A fejleszt6 munka

Az 1. osztalyosok 6véndk éltal jelzett tanul6indl az osztalyfénsk preventiv jellegii szirést
végez tanév elején. Az eredmény alapjan javaslatot tesz a tovabblépésre.

A 2-8. évfolyamokon az osztdlytanito neveld vagy szaktanarok jelzései alapjén egyéni
vizsgalatok térténnek.

A vizsgdlatok, tapasztalatok Osszegzése utdn az eredmények és a tovabbi fejlesztés
lehetdségének megbeszélése kovetkezik a nevelSkkel és a sziilékkel,

A fejlesztépedagbgus a szakvéleményben meghatérozott éraszamban végzi a fejlesztd
foglalkozasokat az alsé és fels6 tagozaton egyarant. A fejleszté foglalkozasokon azoknak a
tanuloknak kell részt venniiik, akik a tankeriileti szakértéi bizottsag szakértdi véleménye
(régebben nevelési tandcsadd szakvéleménye) alapjan beilleszkedési, tanuldsi és magatartési
nehézséggel kiizdenek vagy a megyei szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan sajatos
nevelési igényli tanuldk.

A tanulét a szakért6i bizottsdg véleménye alapjan az igazgaté mentesitheti az egyes
tantargyakbdl, tantargyrészekbdl az értékelés és a mindsités aldl.

Az igazgaté hatérozatot hoz és értesiti dontésérdl a sziilét.

A fejlesztd foglalkozdson a tanuldk az elézden kialakitott érarend szerint vesznek részt. A
szaktandr €s a fejlesztést végz6 pedagbgus folyamatos kapcsolattartasa elengedhetetlen. A
foglalkozasok hatékonysagat a neveldk folyamatosan értékelik.

Fontos, hogy a fejleszté pedagbgus személye hosszil tdvon azonos legyen. A pedag6gus
clfogadia a fejlesztés alapelveit, gyermekszereté, a szakma irant elkotelezett,
tovabbképzéseken megszerzett korszerti szaktudas birtokdban legyen, kozvetlen, tolerans,

tiirelmes, elfogado személyiségjegyekkel rendelkezzen.

2. Felzarkoztato foglalkoztatas
A tanul6 egyéni fejlesztési tervét tanév elején el kell késziteni, melynek id6tartama 2-3 honap,
vagy fél év lehet.

A haladési tempo egyénre szabott, ha sziikséges, egy anyagrész tébbszor is feldolgozhat6.
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Nélkiilozhetetlen a tanitdsi 6ra és a felzarkéztaté foglalkozdsok harmonikus egységének
biztositasa. A sziil6 a tajékoztatd fiizeten keresztiil értesiil arrél, hogy gyermeke felzarkoztatd
foglalkozasokon vesz részt. Fogadoorakon vagy kérésre kiilén idépont egyeztetéssel tartja a
kapcsolatot a nevelé a szillovel. A cél érdekében elényben részesitjiik az egyéni
képességekhez igazodé munkaformdkat. A tanulo fejlodését mindenkor a maga fejlédési
fokahoz mérten kell biztositani.

Modszereink kozott az egyéni banadsmod dominal (rdhangolédni a tanulé érzelmi vilagéara) a
beszélgetés, a jatékos tevékenykedtetés (szitudciés jatékok, tarsasjaték, szamitogépes
programok, stb. felhasznalasaval), az egyénre szabott feladatmegoldasok fordulnak els. Az
eszkdzok kivalasztasandl figyelembe vesszik az igényességet, a tartdssagot, a gyerekek
értelmi  fejlédését megismerd tevékenységének életkori jellemzdit, fejlddési-fejlesztési
szikségleteit. Az eszkozok segitsék a valosdg megismerését, a problémamegoldd
gondolkodas fejlesztését!

Eszkozei: tankonyvek, meséskonyvek, jatékok, (puzzle, tarsasjaték, épito jaték, feladatlapok,

mérdlapok, programok, mozgést fejleszté eszk6zok).

3. A korrepetalas
Azoknak a tanuloknak a felzarkoztatdsat, akik tartds hidnyzas vagy egyéb okok miatt a
tantervi tananyag elsajatitdsdban jelentts lemaradast mutatnak, korrepetalas szervezésével
segitjik.
A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segité tevékenységek:

- az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése,

- az egyéni foglalkozasok,

- a felzarkoztaté foglalkozasok,

- az iskolai kényvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni

vagy csoportos hasznalata,

- tovabbtanulas irdnyitasa, segitése,

- atanuld helyes dnismeretre és kiizd6képességre vald nevelése.
A tanulasi kudarcot kivalté okok sokfélesége jelzi, hogy a kezelés mddszerei is sokfélék

lehetnek. Minden alkalmazott eljaras személyfiiggd.
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A beilleszkedési, magatartasi és tanuldsi nehézségekkel kiizd6k segitése

Abban a kérdésben, hogy a gyermek, tanulé beilleszkedési zavarral, magatartasi

rendellenességgel kiizd, vagy fogyatékossigban szenved, a pedagbgiai szakszolgalat

megkeresésére a szakértdi és rehabiliticios bizottsag dont.

A Dbeilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek leggyakoribb

ismertetdjelei:

a gyermek nem felel meg a vele szemben tdmasztott nevelési és oktatési
kovetelményeknek,

passziv vagy aktiv modon ellenéll a nevel6i hatdsoknak,

nehezen tud alkalmazkodni és a koz6sségbe beilleszkedni,

testi és pszichés tiinetei vannak,

személyiségzavarokkal kiizd (idegesség, figyelmetlenség, alvési és beszédzavarok,
hibas automatizmusok — tickelés, pislogés, grimaszolas, étvigytalansag, hisztérikus

gorcsok stb.).

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekekkel, tanulokkal

kapcsolatos pedagogiai tevékenységek:

szoros kapcsolatot kell tartani a helyi dvodai intézményekkel, nevelési tanacsadéval és
gyermekjoléti szolgalattal,

fontos:

a helyzetfelismerés és helyzetértékelés,

e amagatartdsi zavar feltirasa,

* a kapcsolatteremtés és folyamatos kapcsolattartds a  sziilokkel illetve
gondviselokkel,

e az egyeni fejlesztési terv kidolgozasa, megszervezése és lebonyolitasa,

® a tanitdsi Ordn differencidlt foglalkozds kialakitdsa, a képességek szerinti
csoportbontas,

egyiitt kell miik6dni:

e a gyerekekkel foglalkoz6 szakembereknek,

e az osztalyban tanit6 pedagdgusoknak és a gyermekvédelmi felel6snek,

torekedni kell arra, hogy:

¢ a tanuldé minél tobb sikerélményhez jusson a tanérakon és a tandran kiviili

tevékenységek soran,
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e olyan specidlis osztalyféndki o6rdk is legyenek, ahol személyiségfejlesztd
tréningeken keresztiil fejlodhet a gyermek onértékelési és Snismereti képessége,
o felzarkoztatd, fejlesztd foglalkozasok legyenek,
e minél kdnnyebb legyen a fels6 és az alsé tagozat kz6tt az atmenet.
Ha a sajatos nevelési igényti tanul6 illetve a beilleszkedési, tanulasi nehézséggel, magatartasi
rendellenességgel kiizd6 tanul6 szakértéi vélemény alapjan:
- tanulmanyait magantanuloként folytatja, illetve
- asziil6 otthoni ellatas keretében tesz eleget a képzési kitelezettségnek,
a szakértdi véleményben megjelolt szakember biztositasarol — kiilon jogszabédlyban
meghatarozottak szerint — az iskoldnak, a fejleszté felkészitést nyujto, illetve a szakért6i

véleményt készitd intézménynek kell gondoskodnia.

A szocidlis hitranyok enyhitését segito tevékenység
Egyre tobb tanul6 kerlil olyan anyagi helyzetbe, mely egészséges testi fejlddését, zavartalan
tanulasat hatraltathatja. Az iskola életében fontos feladat az esélyek kiegyenlitése, a hatranyok
csokkentése, a tarsadalmi egyenlGtlenségek hatdsainak enyhitése. A segitésre szorul6k
els6sorban az alacsony jovedelmii, a munkanélkiili, valamint a szocidlis ellatasban részesiils
sziilok gyermekei.
Célunk: széleskorl esélyegyenldség megteremtése, biztositasa.
Feladatok:
- Helyzetelemzés, feltaras, okok keresése, a hatrany mértékének megallapitasa.
- A gyermek apoltsaganak, fizikélis és mentdlis egészségének folyamatos figyelemmel
kisérése, sziikség esetén korrekcio, segitségnyujtas.
- Egyéni torodés, differencialt bandsmod, az ismeretek befogadasanak segitése.
- Segité forrdsok felkutatdsa, kapcsolattartdas kiépitése (pl. Maltai Szeretetszolgalat,
Voroskereszt, csalddsegit6, helyi 6nkormanyzat, stb.)
A tanulok el6képzettségében nemcsak a megszerzett ismeretek, készségek terén mutatkoznak
jelentés — a lemaradok szdmaéra specidlis segitség nélkiil lekiizdhetetlen hatranyt jelenté —
kiilonbségek, hanem a szocializacié fokaban, a viselkedésmodban, az udvariassagi szabalyok

ismeretében €s a higiénia terén is.

Szocialis hatranyok enyhitését az alabbi tevékenységek szolgalhatjak:
- csoportbontds,

- ¢tkezési tamogatas,
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- az iskolai kényvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

- anevelok segitd, személyes kapcsolattartasa a rdszoruld tanulokkal,

- a sziilék, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése (egyéni beszélgetés az
osztalyfonokkel, fogadbora, csaladlatogatas, sziildi értekezlet stb.),

- tovéabbtanulés irdnyitasa, segitése,

- szoros kapcsolat a polgarmesteri hivatallal és a gyermekjoléti szolgalattal annak
érdekében, hogy a szociélis hatranytol szenvedd tanulok minél hamarabb segitségben

részestiljenek.

A szocialis hatranyok enyhitésére szolgalé pedagdégiai tevékenységek:

- a gyermekvédelmi tevékenység hatékonysaganak novelése,

a szociokulturalis hatranyok enyhitése:
e aszabadid6 kulturalt eltsltésének biztositasa,

e tandcsadas a raszorul6 gyermekeknek, sziiloknek, stb.,

felzarkoztato, illetve tehetséggondozo6 programok szervezése,

e palyaorientacios tevékenységek szervezése,

felvilagosito és drogmegel6zési programok szervezése,
- kapcsolatfelvétel a csaladsegitd szolgélattal,
- palyazatok figyelése,

- az ¢rintett tanuld érdek-és esélyérvényesiilésének elosegitése.

1.8. Az intézményi dontési folyamatban val6 tanuléi részvétel rendje

A tanulok, diakkorok a tanulok érdekeinek képviseletére didkonkormanyzatot hozhatnak 1étre.
A didkdnkorményzat munkéjét pedagégus segiti, akit a didkénkormanyzat javaslatira az
intézményvezetd biz meg 6téves idotartamra.

A didkénkorményzat miikédését az onmaga 4ltal Osszedllitott és elfogadott szabalyzat
szabalyozza. Iskolénk minden tanuldja, aki a szabalyzatot elfogadja és magira nézve
kotelezének tekinti, az 6nkormanyzat tagja lehet. A didkdnkormanyzatnak egy titkéra, egy
helyettese és a 3-8. osztalyokbdl osztalyonként 2 kiildétt tagja van.

A didkénkormanyzat véleményét ki kell kérni:

- az iskolai SZMSZ jogszabélyban meghatdrozott rendelkezéseinek elfogadésa elbtt,
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- atanuldi szocidlis juttatisok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt,
- az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkdzok felhasznaldsakor,
- ahdzirend elfogadasa elétt,
- fegyelmi eljaras soran,
- afenntart6
e akdznevelési intézmény megsziintetésével,
e atszervezésével,
e feladatanak megvaltoztatisaval,
e nevének megallapitasaval,
e vezetdjének megbizasival és megbizasanak visszavondsaval Osszefliggd dontése
vagy véleményének kialakitasa el6tt,
- atanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,
- atanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasihoz,
- atanuloi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,
- az iskolai sportkér miik6dési rendjének megallapitasidhoz,
- az egyeéb foglalkozas formainak meghatarozasahoz,
- akonyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasshoz,
- az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott ligyekben.
Azokban az tigyekben, amelyekben a didkdnkormanyzat véleményének kikérése kotelezo, a
didkonkorményzat képvisel6jét a targyalasra meg kell hivni és az el6terjesztést, valamint a
meghivét — ha jogszabély masképp nem rendelkezik — a targyalas hatarnapjat legalabb tizenot
nappal megeldzéen meg kell kiildeni a didkonkorményzat részére.
A didkénkormanyzat feladatainak ellatasdhoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola

helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza az iskola miikodését.

1.9. Kapcsolattartis a sziilokkel, tanulékkal, az iskola partnereivel
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tobb szintli egyiittmiikodést feltételez a sziilok, a
tanuldk és a pedagdgusok kozos részvételével a gyermek személyiségének és tuddsinak
fejlesztése érdekében. Az egylittmilkodéshez megfelelé kommunikécios formak mikodtetése
szilkséges.
A sziild, tanuld, pedagdgus egyiittmiikddésének formai eddig is jelen voltak az iskolai neveld-

oktaté munkaban.
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Az évente legalabb 3 alkalommal szervezett sziiléi értekezletek, az eseti csaladlatogatasok, a
fogadoordk, a Sziilok Kozdssége iilései, palyavalasztdsi sziil6i értekezletek, a személyes
beszélgetések mind-mind a sziil6k és a pedagégusok egyiittmiikddésének formai.

A szocialis hatranyok enyhitését szolgalé tevékenységeink a neveldk és a tanulok segitd,
személyes kapcsolatai, a sziilok, a csaladok nevelési gondjainak segitése, a csaladlatogatasok,
az iskolai gyermek- ¢s ifjusagvédelmi felelds neveld tevékenysége.

A sziilok bevonasaval, illetve segitségével rendeziink kiilonféle programokat: pl.: kardcsonyi
jatszohaz, farsang, kirandulasok.

Sziilok a Csabacstidi Gyermekekért Egyesiilet civil szervezettel szorosan egylittmiikédik az
intézmény.

Az eddigi egyiittmiikodést a lehetdség szerint sziikséges tovabbfejleszteni.

A tanul6k kozosségét érinté kapesolattartdsi formak
A tanulok-pedagégusok egyiittmiikodése
Cél a folyamatos, kiegyensiilyozott, fesziiltségmentes kapcsolatban az egyéni képességeknek

megfeleld eredmények elérése, a személyiség kibontakoztatdsa az oktaté-neveld munkaban.

A pedagégusok és tanulék kozotti egyiittmiikidés formai:
- tanodrai munka,
- osztalyfonoki orék,
- kozOsségi programok,
- egyéni beszélgetések,

- didkdnkormanyzat.

A sziilok kozosségét érinté egyiittmikodési formak
A pedagogus és szillok kozotti egylittmiikdési formai:
1. Sziil6i értekezlet
feladata: (feladatok szétbontésa: igazgat6, osztalyfénok, szaktanarok.)
- a sziil6k és pedagdgusok kozott folyamatos egyiittmiikodés kialakitéasa,
- a sziilék tajékoztatasa:
* aziskola céljairdl, feladatairol, lehetdségeirél, (ig.)
" az orszagos ¢s a helyi kdzoktatas-politika alakulasarol, valtozasairdl, (ig.)
* ahelyi tanterv kévetelményeirél, (ig.)

* aziskola és a szaktandrok értékeld6 munkajardl, (ig., szaktanarok)
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* a gyermek osztalyanak tanulmanyi munkajarol, neveltségi szintjérol,(of.,
szaktanar)
= az iskola és az osztalyk6zosség céljairdl, feladatairdl, eredményeirdl,
problémairél,(of.)
- a szilék kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegyljtése és
tovabbitasa az iskola igazgatosaga felé;
2. Fogadé 6rak
A fogadéérak idépontjai a mindenkori Eves munkatervben meghatérozasra keriilnek.
Feladata: a sziilok €s a pedagdgusok, valamint a vezettség személyes taldlkozasa, illetve
ezen keresztiil egy-egy tanulé egyéni fejlesztésének segitése konkrét
tandcsokkal. Evente legaldbb 2 alkalommal meghatirozott idépontban
tartand6, de sziil6 €s pedagdgus eldzetes egyeztetés utan egyarant kérheti a

megtartasat.

98]

Egyéni kapcsolatfelvétel

4. Sziilok kozosségének részvétele az osztaly életében

5. Sziil6i kozosségi vélasztmany iilései — kétoldahi kommunikacié megtartésa

6. Irasbeli tajékoztatd (tajékoztatd, iizend fiizet, lapon)

feladata: a szll6k tdjékoztatdsa a tanulok tanulmanyaival vagy magatartasival

Osszefliggd eseményekrol, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintii
programokrol;

7. Rendezvények

8. Kirandulasok

A szillék kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg illetve

valasztott képviseldk, tisztviselok Gtjan kozolhetik az iskola igazgatdosigaval, akik a

tantestiiletet érint6 kérdésekrdl tdjékoztatjak kollégaikat.

1.10. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata
A vizsgaszabalyzat hatalya, célja
A tantervi kovetelmények teljesitése tobb okbodl is torténhet vizsgak letétele utjan (osztalyozo
és javito vizsgak).
Maés iskolabol érkezdé tanuld esetében sziikség esetén kiilonbozeti vizsga letételére lehet
sziikség. Ezért egyértelmiien rogziteni kell a vizsgdk menetét, kévetelményét és értékelésének
madjat. A tanuld €s sziil6je ennek ismeretében donthet a vizsga letételérdl.

Jelen vizsgaszabélyzat az intézmény altal szervezett tanulméanyok alatti vizsgakra, azaz:
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e osztalyozovizsgékra,
e kiilénbozeti vizsgakra,
e javitdvizsgakra vonatkozik.
Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanul6jéra:
e aki osztilyozdvizsgara jelentkezik,
e akit a nevel6testiilet hatdrozatival osztalyozo vizsgara utasit,
e akit a nevelétestiilet hatirozataval javitovizsgara utasit.
Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanulbira
e akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja
kiilonbozeti vizsga letételét irja el6.
Kiterjed tovabba az intézmény nevel6testiiletének tagjaira €s a vizsgabizottsig megbizott

tagjaira.

Az értékelés rendje

Osztalyozévizsga

A felsébb évfolyamba lépéshez sziikséges osztdlyzatai megéllapitasahoz, vagy egy adott
tantargybdl az osztalyzat megszerzéséhez a tanuldnak osztalyozdvizsgat kell tennie, ha

elérehozott vizsgara kivan jelentkezni, de még nem teljesitette az adott tantirgy

tanulményi vizsgakovetelményeit; nem szerezte meg a helyi tantervben eldirt
osztalyzatot;

- a jogszabalyban megengedett id6nél tSbbet mulasztott, és a nevelbtestiilet dontése
alapjan osztalyozovizsgat tehet;

- a tanul6 mulasztasainak szdma mdr az els6 félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt mindsithetd, félévkor
osztalyozdvizsgat kell tennie;

- kulfoldi tartozkodds, magintanuldi statusz illetve egyéb ok miatt az igazgatd
engedélyezte szamdra az osztilyozovizsga letételét;

- felmentették a kotelezd foglalkozdsokon vald részvétel alol, de osztilyozdvizsga
letételére kotelezték (pl. sportolok esetében);

- tanulmdnyi idejének megréviditését engedélyezték (egy vagy tobb tantargybél, illetve
valamennyi tantargybol),

- mds iskolabol lépett 4t, és az elo6z6ekben nem tanult tantirgyakbél vizsga letételére

kotelezték (példdul: idegen nyelv esetén)
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- atandrakon nem tanult tantargybol osztalyozdvizsga letételére engedélyt kapott.
Az osztalyozé vizsgaval kapcsolatban a kévetkezok szerint kell eljrni:

- Osztdlyozo vizsga évente 2 alkalommal tehetd: januarban és juniusban.

- Az igazgat6 ett6l eltéré idépontot is kijelolhet. A vizsga vérhaté idépontjait az
igazgato jeloli ki. A vizsga pontos napjardl a vizsgazéd a vizsga elétt minimum két
héttel értesitést kap.

- Egy tanitasi évben legfeljebb 2 évfolyam tananyagabdl tehet6 osztalyozé vizsga.

- Az osztalyozo vizsga letételét az igazgatd engedélyezi.

- Az osztdlyozovizsgara val6 jelentkezés kérelmét a januari vizsgira januar 1-ig; a
juniusi vizsgara pedig junius 1-ig kell beadni az iskola igazgat6janak cimezve.

Az osztalyozovizsga kovetelményeit az iskola nevelGtestiilete hatdrozza meg. A vizsga
részletes kdvetelményeirdl a tanulé a vizsga elétt minimum 6 héttel irasbeli tajékoztatast kap.
Az osztélyozdvizsga helye az iskola, amellyel a tanulénak tanul6i jogviszonya van. Indokolt
esetben a tanulé mas iskoldban is jelentkezhet a vizsga letételére. Erre az engedélyt az
igazgaté adja.
Az osztalyozévizsga napjan a tanulé mentesiil a tan6rak latogatasanak kételezettsége alol.
Az irésbeli vizsga id6tartama tantdrgyanként és évfolyamonként 45 perc. Egy napon
legfeljebb két irasbeli vizsgat lehet tenni.
A szobeli vizsgat az iskola tandraibol alakitott vizsgabizottsig el6tt kell megtartani. A
vizsgabizottsag elndkeét és tagjait az igazgatd, a fiiggetlen vizsgabizottsdg elndkét és tagjait a
teriiletileg illetékes kormanyhivatal bizza meg. A vizsgabizottsag kérdez6 tandra lehetéleg az
a tanar legyen, aki a tanuldt el6zoleg tanitotta. Az elndki teendOket az igazgatd vagy
megbizottja latja el. Az elndk felel a vizsga szakszeri és torvényes megtartasaért, a
vizsgabizottsdg t6rvényes milkodéséért. A vizsgéan az elndkon és a kérdezé tanron kiviil még
legalabb egy vizsgabizottsdgi tagnak jelen kell lennie.
A tanulénak az altala kihuzott tétel kidolgozasara min. 20 percet kell biztositani (kivéve az
idegen nyelv, ahol nincs felkésziilési id6). A feleletek maximélis id6tartama
tanulonként/évfolyamonként maximum 15 perc lehet. Az a tanulé, aki feladatit nem tudja
megoldani, még egy feladatot kap (hiz), tovabbi felkésziilési idével. Végsd osztalyzatat a két
felelet szazalékos atlaga alapjan kell megéllapitani.

- Ha a tanul6 csak szébeli vizsgat tesz, teljesitményérol a kérdezd tanéar révid irdsos

értékelést ad (ezt a jegyzOkonyvhdz mellékeli).
- Azt a vizsgazot, aki akdr az irasbeli, akar a szdbeli vizsgin figyelmeztetés ellenére

meg nem engedett eszkdzt haszndl, az igazgatd a vizsga folytatasatol eltilthatja, -
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vizsgéja elégtelen. Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat ugy kell tekinteni, mint ami
nem sikertilt. Az Onhiban kivilli indokolt vizsgamegszakitas esetén modot kell adni
annak megismétlésére.

A tobb tanévi tananyagokbol vald vizsgizas esetén a szobeli vizsgat évfolyamonként
mas - mas napon kell lebonyolitani, min. 2 nap eltéréssel, és a felsébb évfolyam
vizsgdjanak szobeli részére csak akkor bocsathaté a vizsgdzd, ha az alacsonyabb
évfolyam vizsgéjanak szobeli részén megfelelt.

Az osztilyoz6vizsgdn nyujtott tanul6i teljesitmény értékelése az adott tantargy
elfogadott értékelési rendszere szerint térténik.

A sajéatos nevelési igény( tanuldk szaméra a szakértdi véleményben meghatarozottak
szerint a feladatok megoldésahoz tobb id6 biztositdsa és eszkdzhasznalat megengedett.
Az osztalyozdvizsga a vizsgazd szamara dijtalan.

Az osztalyozdvizsga nem ismételhetd meg.

Sikertelen osztdlyozévizsga esetén a tanulénak 3 hoénapon beliil javitovizsgat kell
tennie.

Az osztalyozOvizsgardl jegyzokonyvet kell vezetni. A vizsga eredményét a tdrzslapba
és a bizonyitvanyba a megfeleld zaradékkal be kell vezetni.

Az eredményhirdetésnek legkésébb az utolsd vizsgat kéveté 2. napon meg kell

térténnie.

Javitévizsga

Javitovizsgit tehet a vizsgazo, ha a tanév végén — legfeljebb harom tantérgybdl — elégtelen

osztalyzatot kapott.

A javitovizsgéval kapcsolatosan az alabbiak szerint kell eljarni:

A javitvizsga helye az az iskola, amellyel a tanulonak tanul6i jogviszonya van.

A javitévizsgara utasitott tanulé az igazgatd altal megallapitott napon javitdvizsgat
tehet.

Javitovizsga letételére az augusztus 15 - t6l augusztus 31 - ig terjedd idészakban kell
id6pontot kijeldlni.

A vizsga idejérol az igazgaté a tanulét és annak sziileit irdsban (pl. levélben, az iskola
faliGjsdgan, és honlapjan keresztiil) értesiti.

A javitovizsga kovetelményeird] a tanulé a vizsgdra utaldst kdvetd egy héten beliil
irasbeli tajékoztatast kap.

A javitovizsga indokolatlan elmulasztdsa osztélyismétlést jelent.
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A tanul6 —l6zetes jelentkezés nélkiil ~bizonyitvanyaval jelenik meg a vizsgabizottsag
elétt.

A rendkiviili okbol, igazgat6i engedéllyel elhalasztott javitovizsgira késziild tanulénak
részt kell vennie a kévetkezd felsobb osztaly tanulmanyi munkdjaban, mulasztasait
szabéalyosan igazolnia kell, munkajat a tobbi tanuldhoz hasonldan kell elbirdlni. A
javitovizsga sikeres letétele utan a tanuld az osztilynak végleges tagja lesz, sikertelen
vizsga esetén az el6z6 osztalyt kell megismételnie.

Igazolatlan meg nem jelenés a vizsgan vagy szabalytalansig miatti eltiltas
osztalyismétlést von maga utan.

A javitovizsgat az osztalyozo vizsgara el6irt médon kell lebonyolitani.

Az irasbeli vizsga idétartama tantargyanként 45 perc lehet. Egy napon legfeljebb két
irasbeli vizsgat lehet tenni.

A szbbeli vizsgat az iskola tandraibol alakitott vizsgabizottsag el6tt kell megtartani. A
vizsgabizottsag elnokét és tagjait az igazgato, a fiiggetlen vizsgabizottsig elndkét és
tagjait a terliletileg illetékes korményhivatal bizza meg. A vizsgabizottsig kérdezd
tanara lehet6leg az a tanar legyen, aki a tanuldt elézéleg tanitotta. Az elndki teenddket
az igazgat6 vagy megbizottja latja el. Az elndk felel a vizsga szakszer(i és torvényes
megtartasaért, a vizsgabizottsag torvényes mikodéséért. A vizsgan, az elndkon és a
kérdezo tanaron kiviil még legalabb egy vizsgabizottsagi tagnak jelen kell lennie. A
tanulonak az altala kihtuzott tétel kidolgozasara min.20 percet kell biztositani (kivéve
az idegen nyelv, ahol nincs felkésziilési id3). A feleletek maximalis id6tartama 15
perc. Az a tanul6, aki feladatat nem tudja megoldani, még egy feladatot kap (huz),
tovabbi felkésziilési idével. Végso osztalyzata a két felelet szazalékos 4tlaga lesz.

Ha a tanulé csak szdbeli vizsgat tesz, teljesitményérol a kérdezéd tandr révid irdsos
értékelést ad (ezt a jegyz6kdnyvhoz mellékeli).

Azt a vizsgazot, aki akér az irasbeli, akdr a szébeli vizsgan figyelmeztetés ellenére
meg nem engedett eszkdzt haszndl, az igazgatd a vizsga folytatasatdl eltilthatja, -
vizsgéja sikertelen és csak az osztaly megismétlésével folytathatja tanulmanyait.

Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat ugy kell tekinteni, mint ami nem sikerdilt.

Az Onhiban kiviilli; indokolt vizsgamegszakitds esetén modot kell adni annak
megismétlésére.

A javitovizsgan nyujtott tanuldi teljesitmény értékelése az adott tantargy elfogadott
értékelési rendszere szerint torténik.

A javitovizsga dijtalan a vizsgdzo6 szamara.
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- A javitovizsga nem ismételheté meg.

- A javitdvizsgarol jegyzékonyvet kell vezetni. A javitvizsga eredményét az
osztalyfénok irja be a térzskdnyvbe és a bizonyitvanyba, és ezt az igazgato irja ala.

- Az eredményhirdetés a bizonyitvany ataddséval torténik, legkésébb az utolséd vizsgat

kévetd napon.

Kiilénbézeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat kell tennie annak a tanulonak, aki masik iskolabol érkezik iskolankba és
az altala eddig tanultak és az altalunk addig tanitottak kozott kiillénbség van tartalmi vagy
tantargyi teriileten.

A kiilonbozeti vizsgdra tanévenként legalabb két vizsgaidészakot kell kijellni. Sziikség
szerint, tanul6i atvétel miatt ettdl el lehet térni. Az eltérés okarél jegyzékonyvet kell felvenni.
Sikertelen killonbozeti vizsgat 15 nap elteltével, de 20 napnal nem késébb pétlé vizsga
keretében egyszer megismételhetd. A megismételt kiilonbozeti vizsgaért vizsgadijat kell
fizetni.

A vizsgdk pontos idépontjait az iskola éves munkaterve tartalmazza, ettdl eltérd idépontot az

1gazgatd engedélyezhet.

A vizsgak kovetelményei:
Az iskola helyi tantervében évfolyamonként meghatarozott ismeretanyagot 6leli fel és ennek

tudasat kdveteli meg a tanuloktol.

A vizsgazo értesitése:
Az iskola elOzetes értesitést kiild (magantanuloknak, javito-és osztalyozovizsgat illetve
kiilonbozeti vizsgat tevoknek irasban), amely tartalmazza:

- A vizsga helyét (szobeli és irasbeli résznél)

- A vizsga id6pontjat (szobeli és irasbeli résznél)

- A vizsgatérgyakat és azok vizsgaztatisanak médjat

- A sziikséges segédeszkozoket, amelyeket a vizsgdzonak magaval kell hoznia.
1.11. Az iskolavaltis, valamint a tanul6 felvételének, atvételének szabalyai

A tanulé — beleértve a magéantanul6t is — az iskolaval tanul6i jogviszonyban all. A tanul6i

jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan
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torténik. A felvételrdl vagy atvételrél az iskola igazgatéja dont. A tanul6i jogviszony a
beiratds napjan jon 1étre.

A tankételezettség iskoldba jarassal, vagy ha az a tanulé fejl6dése, tanulmanyainak
eredményes folytatdsa és befejezése szempontjaboél nem hatranyos, a sziilé kérelmére

magantanuloként teljesitheto.

Belépés az elsé évfolyamra
Az iskola a beiratkozasi korzetébdl (Csabacsiid és Orményknt telepiilés) minden jelentkez6
tankoteles kort tanulot felvesz.
A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
legkésobb az azt kovetd évben tankotelessé valik. A tankotelezettség megkezdésének feltétele
a gyermek iskoldba lépéshez sziikséges fejlettségének megléte, annak igazoldsa. A
tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdédik.
Az altalanos iskola els6 évfolyamdra térténd beiratkozaskor be kell mutatni:

e a gyermek nevére kidllitott személyi azonositot (11 jegyll szdm, mely a lakcimet

igazolo igazolvéany egyik oldalan olvashato),

e lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt,

e aziskolaba lépéshez sziikséges fejlettség elérését tantisitd igazolast,

e agyermek TAJ-kartyajat,

e asziild személyi igazolvanyat, lakcimkartyajat.
Beiratkozaskor a kovetkezd tanévben a hit- és erkolcstan oktatds megszervezését vallalo
egyhdzi jogi személyek adatait az iskola irdsban is a sziilék rendelkezésére bocsitja, ez
alapjan a szl a hit- és erkolestan oktatdssal Osszefiiggd adatkezeléshez torténd onkéntes
irdsbeli hozzajarulassal egyidejiileg {rasban nyilatkozhat az iskolanak arrél, hogy
a) valamely, a hit- és erkélcstan oktatds megszervezését vallald egyhazi jogi személy 4ltal
szervezett hit- €s erkdlcstan oktatast, vagy
b) az etika oktatast igényli a gyermeke szdmadra.
Amennyiben a sziild a hit- és erkolcstan oktatast valasztja, az errdl sz6lo nyilatkozatdval
egyidejiileg ahhoz is hozzijarul, hogy az iskola a gyermeke nevét és az osztalya
megnevezeését az €rintett egyhazi jogi személynek atadja.
Abban az esetben, ha a sziil6 nem tesz nyilatkozatot, az iskola a tanuld szdmara etika oktatast

SZCIVEeZ.
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A sziilének nyilatkoznia kell gyermeke iskoléba érkezésének modjarél és idejérol, a reggeli

ligyeletre és az étkezésre vonatkozé igényérél.

A tanulé atvétele
A tanulé atvételére a tanitasi év soran barmikor lehet6ség van. Az atvételi kérelemhez
mellékelni kell:

e a gyermek nevére kiallitott személyi azonositét (11 jegyli szam, mely a lakcimet

igazolo igazolvéany egyik oldalan olvashato),

lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanyt,
e az elvégzett évfolyamokat igazol6 bizonyitvanyt,
e agyermek TAJ-kartyajat,

* aszild személyi igazolvanyat, lakcimkarty4jat,

A bizonyitvannyal rendelkezé tanulét az iskola kdvetkezd évfolyamdra kiilonbozeti vizsga
nélkiil vessziik fel.

A tanév kozben iskolat viltoztatd tanul6t az elbocsité iskola igazgatéjanak igazolasa alapjan
a megfeleld évfolyamba soroljuk. Az atiratkozas soran hivatalosan megkérjiik a tanul6 addig
szerzett osztalyzatait, dolgozatait, bizonyitvanyat.

Ha a tanul6 iskoldjanak pedagdgiai programja lényegesen eltér iskolankétol - pl. nem tanulta
tantargyunkat -, a tanulé az évfolyam tantérgyi kovetelményeibdl a tantargy jellegének
megfeleléen szobeli, irasbeli (illetve mindkettd) kiilonbozeti vagy osztalyozd vizsgit tesz. A
vizsga letételére szilkség esetén egy tanév tiirelmi idét biztositunk.

Abban az esetben, ha az iskolankba érkez6 tanuld nem az altalunk tanitott idegen nyelvet
tanulta a felzarkoztatast a sziilének kell biztositania. A szilkséges tananyag elsajatitasa utan
az osztéllyal egyiitt halad a nyelvtanulasban.

Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil laké tanulok felvételérsl az iskola igazgatdja dont,
figyelembe véve a sziild kérését, a tanulo elézé tanulmanyi eredményét, magatartasi és
szorgalom érdemjegyét, az adott évfolyamra jaro tanul6k 1étszamat. Ha a kérzeten kiviil laké
tanul6 tanév végi osztalyzatainak atlaga 3,5 alatt van, illetve magatartasa vagy szorgalma
rossz, hanyag, valtozé minésitést, az igazgatd dontése elott kikéri az igazgatOhelyettes, alsds
vagy felsés munkakozosség-vezeték véleményét. Az igazgaté dontésérdl a sziilét értesiteni
kell.

Iskolankban hasznalatos taneszk6z6k beszerzésérdl a sziilének kell gondoskodnia.
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A kérelemnek helyt ado dontést az iskola igazgatoja irasban kozli a tanuléval, kiskoru tanuld
esetén a sziilovel, tovabba atvétel esetén a dontésrdl értesiti az el6z6 iskola igazgatdjat.
A nemzetiséghez tartozo jelentkezét — ha a felvételi kovetelményeknek megfelel — a
nemzetis€g nyelvén vagy a nemzetiség nyelvén és magyarul tanité iskolaba, tagozatra,
osztalyba, csoportba fel vagy at kell venni.
Ha az altalanos iskola a felvételi kitelezettsége teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi
kérelmeket is teljesiteni tud, koteles el6szor a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk
kérelmét teljesiteni. A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok koziil elényben kell részesiteni
azokat, akiknek a lakohelye, ennek hidnyaban tart6zkodasi helye azon a telepiilésen van, ahol
az iskola székhelye vagy telephelye, feladatellatasi helye taldlhato.
A halmozottan hétranyos helyzetii tanulok felvétele utdn a tovabbi felvételi kérelmek
elbirdlasanal elényben kell részesiteni azokat a jelentkezéket, akiknek a lakdhelye, ennek
hidnyédban tart6zkodasi helye azon a telepiilésen taldlhato, ahol az iskola székhelye vagy
telephelye, feladatellatasi helye talalhatd.
Ha az altalanos iskola — a megadott sorrend szerint — az dsszes felvételi kérelmet helyhidny
miatt nem tudja teljesiteni, az érintett csoportba tartozok kozott sorsolas Utjan dént. A
sorsolasra a felvételi, atvételi kérelmet benyujtokat meg kell hivni. A sorsoléds
lebonyolitésanak részletes szabalyait a hazirendben kell meghatarozni.
A halmozottan hatranyos helyzetl tanulok felvételi, atvételi kérelmének teljesitése utan
sorsolas nélkiil is felvehetd a sajatos nevelési igényli tanuld, tovabba az a tanuld, akinek ezt
kiilénleges helyzete indokolja:

a) sziildje, testvére tartosan beteg vagy fogyatékkal €16, vagy

b) testvére az adott intézmény tanuldja, vagy

¢) munkaltatéi igazolads alapjan sziildjének munkahelye az iskola kdrzetében talalhato,

vagy
d) az iskola a lakohelyétd], ennek hianyaban tartézkodasi helyétdl egy kilométeren beliil
talalhato.

Tovabbhaladas, magasabb évfolyamra lépés

A tanul6 az iskola magasabb évfolyamaba akkor léphet, ha az eldirt tanulményi
kovetelményeket sikeresen teljesitette.

A kovetelmények teljesitését a nevelok a tanulok év kozbeni tanulmanyi munkija, illetve
érdemjegyei alapjan birdljak el. Minden tantargybdl legaldbb elégséges év végi osztalyzatot,

illetve a felzarkoztatasra szorul mindsitést kell megszereznie a tanulénak a tovébbhaladéashoz.
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Ha a tanul6 a tanév végén elégtelen osztalyzatot/osztilyzatokat szerez, a kivetkezd tanévet
megel6z6 augusztus honapban javitovizsgat tehet. Sikertelen javitovizsga esetén tanulmanyait
csak az évfolyam megismétlésével folytathatja. Amennyiben a tanulé hiromnal tSbb
tantargybol szerez elégtelen osztalyzatot tanév végén, évfolyamot ismételni koteles.

Az egyes tanulok félév és év végi osztilyzatdt a nevelGtestiilet osztalyozd értekezleten
attekinti, és dont a tanulé magasabb évfolyamba 1épésérél, illetve egyes tanuloknal osztalyozé

vizsgat irhat el6 a vonatkoz6 torvényi rendelkezések betartasaval.
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2. Az intézmény helyi tanterve

2.1. A vialasztott kerettanterv megnevezése
Kerettanterv az éltalanos iskola 1-4. évfolyamara (51/2012. (XII. 21.) szamtit EMMI rendelet
1. melléklete)
Kerettanterv az 4ltalanos iskola 5-8. évfolyamara (51/2012. (XII. 21.) szama EMMI rendelet
2. melleklete)
A szlovdk nemzetiségi nevelés-oktatas kerettantervei (23/2013. (III. 29.) EMMI rendelet 3.
melléklete), (10. melléklet az 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelethez) koziil:
Szlovék nyelv és irodalom (A nyelvoktato, a bovitett és a kiegészité nemzetiségi nevelés-
oktatds szdmara) 1-4. évfolyam
Szlovak nyelv és irodalom (A nyelvoktatd, a bovitett €s a kiegészitd nemzetiségi nevelés-
oktatds szamara) 5-8. évfolyam
Szlovak népismeret 1-4.0.

Szlovék népismeret 5-8.0.

A vilasztott kerettanterv tantargyait és kotelez6 minimalis éraszamait az alabbi tablazatok

tartalmazzak.
1-4. évfolyam
Tantargyak 1.évl.  [2.évf. |3.évf. 4. évt.
Magyar nyelv és irodalom 7 7 6 6
Idegen nyelv 2
Matematika 4 4 4 4
Etika 1 1 1 1
Komyezetismeret 1 1 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultira 2 2 2 2
Technika, életvitel és gyakorlat |1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Szabadon tervezhet6 6rakeret 2 2 3 3
Rendelkezésre 4116 orakeret 25 25 25 27
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5-8. évfolyam

Tantargyak S5.évl. |[6.évf. |[7.évf. |8.évf.

Magyar nyelv és irodalom 4 4 3 4

Idegen nyelvek 3 3 3 3

Matematika 4 3 3 3

Etika 1 1 1 1

Torténelem,  tarsadalmi és

allampolgari ismeretek ’ ’ g ’

Természetismeret 2 2

Fizika 2 1

Kémia 1 2

Biologia-egészségtan 2 1

Foldrajz 1 2

Enek-zene 1 1 1 1

Drama és tanc/Hon- és

népismeret :

Vizudlis kultira 1 1 1 1

Informatika 1 1 1

Technika, életvitel és gyakorlat |1 i 1

Testnevelés €s sport 5 5 5 5

Osztalyfonoki 1 1 1 1

Szabadon tervezhett 6rakeret |2 3 3 2

Rendelkezésre 4116 Grakeret 28 28 31 31
Oraterv a szlovak kerettantervhez 1-8. évfolyam
Tantargyak 1.év. [2.évh. |3.évl. |4.évl. |5.évf. |6.évl |7.é&vf | 8. évf.
Szlovék nyelv és irodalom |5 5 5 5 5 5 5
Szlovak népismeret 1 1 1 1 1 1 1
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2.2. A vilasztott kerettanterv feletti 6raszam
A szabadon tervezheté érakeret felhasznalésa 1-8. évfolyamon a szlovak nemzetiségi nyelv

oktatasara keriil felhasznaldsra.

Oraterv (2013)

Bevezetésre keriilt a 2013/2014-es tanévben az 1. és 5. évfolyamon, felmend rendszerben.

1 2 3. 4
Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 7 7
Szlovék nyelv és irodalom 5 5 5 5
El6 id. nyelv (angol) 2+1
Matematika 4 4 4 4
Erkolestan® 1 1 1 1
Szlovak népismeret 1 1 1 1
Komyezetismeret 1 1 1+1 1+1
Enek-zene 1 1 1 1
Rajz &s vizualis kultira 1 1 1 1
Technika és életvitel 1 1 1 1
Testnevelés, sport, néptanc |5 5 5 5
OSSZES kot. 6ra 27 27 27 29
Koét. orak Kntv. 6.m.B+D |27 27 27 29
Valaszthat6 orak 1 1 1 2
KOT. + VAL. ORAK 27+1=28 [ 27+1=28 | 27+1=28 | 29+2=31
MAX. 6sszesen 31 31 31 33
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5 6 7 8
Magyar nyelv €s irodalom 4 4 4 4
Szlovék nyelv és irodalom |5 5 5 5
El6 id. nyelv (angol) 142 2+1 1+2 2+1
Matematika 4 3 3 3
Erkolcstan* 1 1 1 1
Torténelem é€s allampolgari |2 2 2 2
ismeretek
Szlovak népismeret 1 1 1 1
Természetismeret 2 2+1
Fizika 1,5 1,5
Biologia 1,5 1,5
Kémia 1,5 1,5
Foldrajz 1,5 1,5
Informatika 1 1 1 |
Enek-zene 1 1 1 1
Rajz €s vizualis kultura 1 1 1 1
Technika és életvitel 1 | 1
Testnevelés, sport néptanc |5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Tanc és drama 1
OSSZES kdt. 6ra

30 30 33 33
Kot. 6ordk  Kntv. 6.m.B+D |30 30 33 33
Valaszthato orak 3 2 2 1
KOT. + VAL. ORAK 33 32 35 34
MAX. 6sszesen 34 34 37 37

*2017. januérjatél az erkolestan tantargy elnevezése etika tantirgy elnevezésre médosult.
Az iskola helyi tantervében a kotelezd és valaszthaté orék keretében tanitott tantargyak
tananyagai és kovetelményei megegyeznek a kerettantervben ajanlott meghatarozott

tananyaggal és kovetelményekkel.

2.3. Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

e Tantervi célok, kovetelmények.
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A tananyag tartalma, szerkezete.
A tanulok életkori sajatossagai.
A sziil6k, a tanulok igényei a tovabbtanulast illetéen.

Gazdasagossag.

A tankoényvkivalasztas, rendelés szabalyai

A tankonyveket a pedagdgusok, munkakozdsségek vélasztjak ki minden évfolyam és
minden tanuldcsoport szaméra szakmai indokok alapjan.

A tankonyvek a tanulok szamara ingyenesek.

A tankényvek atvétele a Kello altal tortént kiszallitist kdvetden, varhatéan augusztus
hénapban torténik.

Csak a tankonyvjegyzéken szerepl6 tankényv rendelhetd.

A tartds tankdnyveket az iskolai konyvtarba nyilvantartasba kell venni.

A tanul6 a tartdés tankdnyvet a szaktanartdl veszi 4t, mely tényt atvételi lapon
alairasaval igazol. Az atvételt kovet6en a szaktanar utasitésai alapjan a tanulé sajat
nevet €s a tanév jelolését tollal a tankdnyv fed6lapjanak bels6 oldalara irja.

A tanulék a tanév végén kotelesek az iskolanak visszaadni azokat. Elvesztés,
megrongalodas esetén az aktudlis vételarat kell megtériteni az iskola részére.

A tartos tankonyveket a tanév utolsé tanitdsi napjdig a szaktanar gydjti &ssze. Az
atvételi lapon a szaktanar igazolja a tankonyv leaddsénak tényét. Az sszegylijtott
tankonyvekkel a szaktanarnak a kényvtéros felé el kell szamolni.

A taneszkoz kivalasztiasanak elvei

A pedagogusok, munkakozosségek Osszedllitjdk a sziikséges eszkozlistat, fontossagi
sorrendben felsorolva a taneszkozoket, ebbdl iskolai §sszesités késziil.

Az anyagi lehetdség korlatain beliil térténnek a beszerzések az iskolavezetés dontése
alapjan.

A munkakdzdsségek igényeit lehetdség szerint azonos gyakorisaggal teljesitjiik.

A kivélasztasndl azok a taneszkozok élveznek elényt, amelyek nagyobb létszamu

tanuldcsoport szamaéra alkalmasak.
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A tankényvek kivilasztasanak szempontjai

a) Tartalmi megfelelés

A tankényv témafeldolgozasa, feladatrendszere fedje le az adott tanterv tantargyi
anyagat.

Igényes szemléleti anyagot tarjon a tanuldk elé.

Vegye figyelembe a korosztaly értelmi fejldésének, megismerd tevékenységének
életkori jellemzoit fejladési, fejlesztési sziikségleteit.

A tankonyv felépitésében érvényesiiljon a pedagogiai logika, témak, feladatsorok
épitkezése.

A tartalom korrekt legyen szaktargyi szempontbol. Ne legyen benne targyi

tévedés, ne legyen félreérthetd. Jol értelmezhetd tartalmi elemeket tartalmazzon.

b) Formai megfelelés

Jol  értheté legyen a tankényv nyelvi megformaltsiga. /utasitdsok
megfogalmazésa, a sz6vegek nyelvi igényessége /

A konyv szerkezetében, jelrendszerében az adott korosztaly kénnyen eligazodjon.

A betiiforma, méret €s tivolsag illetve egy oldalra keriil széveg- vagy feladat-
mennyiség feleljen meg a tanuldk érzékels-apparatusanak, észlelési képességének

Olyan édbrdk legyenek benne, amelyeknek van funkcidja, segiti a valosig
megismerését, a feladatmegoldast, az elképzelést.

A tankdnyv mérete, sulya, kitése megfeleld legyen.

c) Egyéb szempontok

Figyelembe kell venniink, hogy a kivélasztott tankényv egy vagy tobb évfolyamra
szol-e (pl. feladatgytijtemények).

Tudnunk kell, hogy milyen tankdnyvet haszndltak tanuldink az el6z6 évben, s
mibdl fogjak tanitani Sket a felsébb évfolyamokon az atvevd tanitok, tanarok.

A sziilék anyagi terhelhetdségét is figyelembe kell venni a vasarlasanal.

Taneszko6zok

* tankdnyv

* feladatlap

*  mérdlap

= szemléltetbeszkozok

= segédanyagok
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Szemléltetdeszkozok
Tanari:
A tandri bemutaté kisérleteknél, szemléltetésnél olyan eszk6zOket haszndlunk, amelyeket a
legtavolabb iil6 tanuldk is jol latnak.
Ugyeliink arra, hogy ezek az eszkoz0k esztétikusak legyenek, és olyan anyagbol késziiljenek,
amelyeket tobb éven at lehet hasznalni.
Tanuléi:
A tanuldkisérleteket probaljuk ugy megoldani, hogy osztalyonként 4-5 tanulé dolgozzon egy-
egy kisérleti egységcsomaggal. Ezek a kisérleti eszk6zOk esztétikusak, tobb éven 4t
hasznalhatok legyenek.
Tanulminyi segédletek

* munkafiizetek

= feladatgylijtemények

= szakkori fuizetek

=  kézikonyvek
A tanulmaényi segédleteknél arra térekedjlink, hogy:

a vélasztott tankonyv tantargyi anyagat segitse, kiegészitse,
- témakdronként fokozatosan nehezed6 feladatokat tartalmazzanak,
- az abrak egyértelmiiek, jOl attekinthet6ek legyenek,
- a feladatok, utasitdsok érthetoek, jol értelmezhetéek, lényegre toréek, kénnyen
attekinthet6ek legyenek,
- ha lehetséges olyan feladatgyljteményeket hasznaljunk, amelyek tobb évfolyamra
késziilnek,
- vegyiik figyelembe a sziil6k anyagi terhelését a tanulmanyi segédletek kivalasztasanal.
A kotelezéen eldirt taneszkozokrdl a sziiloket minden tanév el6tt, a megeléz6 tanév végén

kell tajékoztatni. A taneszkdzok beszerzése a tanév kezdetéig a sziilok kotelessége.

24. A Nemzeti alaptantervben meghatirozott pedagégiai feladatok helyi
megvalésitisa
Az 1-2. évfolyam pedagégiai feladatainak megvaldsitasa
Az alsé tagozat els6 két évében a tanulok kozott tapasztalhaté killondsen jelentds egyéni
fejlédésbeli killonbségek pedagdgiai kezelése:
o fokozatosan atvezetjiik a gyermeket az dvoda jatékkdzpontu cselekvéseibdl az iskolai

tanulas tevékenységeibe;
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e mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanulési modszereit és szokasait;

* a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinicié, a ritmusérzék
¢s a hallas fejlesztésével; a koncentracié és a relaxacié képességének alapozéasaval;

e a személyiség erkdlesi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozésaval; helyes
magatartdsformak megismertetésével és gyakoroltatasaval;

® a biztonsagos szdbeli és irasbeli nyelvhasznalat s az alapvet6 képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az 6nallé tanulas és az
onmiivelés alapozasaval.

A 3-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalésitasa
Az als6 tagozat harmadik-negyedik évfolyamin meghatdrozova vélnak az iskolai
teljesitményelvarasok 4ltal meghatarozott tanitasi-tanulasi folyamatok. Fokozatosan elétérbe

e az iskola a tanitdsi tartalmak feldolgozasinak folyamatdban elemi ismereteket
kozvetitse, alapveté képességeket és alapkészségeket fejlessze,

* a tanuldk fejlettségére és fejlesztési szitkségleteire diigyelve, differencialassal
fokozatosan novelje a tanitoi terhelést és teljesitményelvarasokat,

* a biztonsdgos szobeli és irasbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentdlis képességek céliranyos fejlesztésével; az 6nallé tanulas és az
onmiivelés alapozasaval,

e az Onismeret alakitdsival, a fejlesztdé értékelés és Onértékelés képességének
fejlesztésével, az egylittmiikodés értékének tudatositdsdval, a csalddban, a tarsas
kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban,

* tegye fogekonnya a tanulot sajat komyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok majd a
nagyobb kdzosségek értékei irant,

® az egeszséges é€letvitel kialakitdsahoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatisaval
kivanunk hozzéjarulni.

Az 5-6. éviolyam pedagogiai feladatainak megvalésitasa
A felsd tagozaton folyd nevelés-oktatas feladata elsdsorban a sikeres iskolai tanuldshoz, a
tanuldsi eredményességhez szitkséges kulcskompetencidk, képesség-cgyiittesek  és

tudastartalmak megalapozasanak folytatasa.
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* a nevelé-oktaté munka célja, hogy folytassa az el6z0 évek munkajat, a képességek, a
készségek, a tanuldsi eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség
egylittesek fejlesztését, esélyt adva az eredményesebb munkara,

e a szakrendszerli oktatissal fektessen hangsulyt a tudastartalmak megalapozasénak
folytatasara,

e mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldéashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait,

e a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultura, a mozgéaskoordinicid, a ritmusérzék
¢s a hallds fejlesztésével, a koncentracio és a relaxécio képességének alapozéasaval,

e az ertelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitdsit a dramapedagogia
eszkoztaranak alkalmazéasaval kivanjuk megval6sitani;

e az Onismeret alakitasdval, a fejleszté értékelés &s onértékelés képességének
fejlesztéséve, az egyiittmiik6dés értékének tudatositdsdval a csalddban, a tarsas
kapcsolatokban, a baritsagban, a csoportban;

e a tanuldsi stratégidk megvélasztisdban kitiintetett szempont: az életkori jellemzék
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés
deduktiv Gtjanak bemutatasa;

e a kreativitds fejlesztése; az irdsbeliség és a szébeliség egyensulyara valo torekvés; a
tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz6l6, fejlesztd
értékelésiik;

e a személyiség erkdlcsi arculatinak értelmi és érzelmi alapozasaval, helyes
magatartasformak megismertetésével és gyakoroltatasival.

A 7-8. éviolyam pedagégiai feladatainak megvalésitisa

A felsd tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyo nevelés-oktatas alapvetd feladata - a
valtozd és egyre Osszetettebb tudéstartalmakkal is Osszefliggésben - a mdr megalapozott
kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése, az életen 4t tartd tanulas és fejlédés megalapozasa,
valamint az, hogy fektessen hangsilyt a palyavalasztisra, palyaorientaciéra. Hetedik-
nyolcadik évfolyamon folyé nevelés-oktatds alapvetd feladata — a valtozé és egyre
Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggésben — a mar megalapozott kompetencidk
tovabbfejlesztése, bévitése, az életen at tartd tanulds és fejlédés megalapozésa, valamint az,
hogy fektessen hangstilyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.

A 7-8. évfolyamon:
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mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokésait,

a mozgasigeény kiclégitésével, a mozgaskultira, a mozgéaskoordinacid, a ritmusérzék
¢s a hallas fejlesztésével, a koncentracié és a relaxacio képességének alapozasaval,

az egészséges életvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval
kivanunk hozzajarulni,

az Onismeret alakitisaval, a fejlesztd értékelés és onértékelés képességének
fejlesztésével, az egylittmiikodés értékének tudatositdsaval a csaladban, a tdrsas
kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban;

a tanulasi stratégidk megvalasztdsdban Kitiintetett szempont az életkori jellemz6k
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozisa és az ismeretszerzés
deduktiv Utjanak bemutatésa,

fokozatosan kialakitjuk, bévitjiik az egyiittmikédésre épitd kooperativ-interaktiv
tanulasi technikdkat és a tanulasszervezési médokat.

a tanulokat érdeklédésiiknek, képességiiknek és tehetségiiknek megfeleléen készitse
fel a tovabbtanulasra,

neveljen 6néallé munkéra és gondolkodésra, a tanulasi tevékenység tudatos, intenziv
alkalmazasara,

a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultiira, a mozgaskoordinacié, a ritmusérzék
¢s a hallas fejlesztésével; a koncentraci6 és a relaxaci6 képességének alapozasaval;

az egészséges életvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval
kivanunk hozzajarulni;

az Onismeret alakitdsdval, a fejlesztd értékelés és onértékelés képességének
fejlesztésével, az egyiittmiikodés értékének tudatositisival a csalddban, a téirsas
kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban;

a tanulasi stratégidk megvalasztasaban kitiintetett szempont: az életkori jellemzok
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozdsa és az ismeretszerzés
deduktiv itjAnak bemutatésa,

a kreativitds fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensiilyara valé torekvés; a
tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz6lo, fejlesztd
értékelésiik;

a személyiseg erkdlesi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozasival; helyes

magatartasformak megismertetésével és gyakoroltatisaval.
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» Az intézmény sikeres palyazat esetén a Hatartalanul programot a hetedik évfolyamon

megvalositja.

2.,5. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitdsanak modjat a nemzeti kéznevelésrol

sz0l6 torvény 27. § (11) bekezdésében meghatérozottak, valamint a Nemzeti alaptanterv

kiadédsarol sz6l6 Korményrendelet szerint szervezziik meg a kévetkezé moédon: 5 testnevelés

dra orarendbe illesztve, tandrai keretek kozott zajlik.

Heti 2 dra testnevelés 6ra terhére tanoran kiviili foglalkozas szervezhetd:

- gyogytestnevelés,

- tomegsport foglalkozas,

- versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd

vagy amator sportol6i sportszerzédés alapjan sportol6 tanulé kérelme alapjén a tanévre
érveényes versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolas birtokéban a
sportszervezet keretei kozott szervezett edzés.

Az iskolan kivilli sporttevékenységet a sportszervezetnek igazolnia kell, valamint
koteles jelenteni az iskola felé a tanul6 hidnyzasat.

Alsé tagozaton 1-2. évfolyamon heti egy alkalommal a mindennapos testnevelés
keretén beliil néptancot tanulhatnak didkjaink. Orakerete a testnevelésbe épitett.
Tartalmaban a népi jatékok és az egyszerli tancos mozgasok elsajatitasan alapul. A
gyerekek kiscsoportos foglalkozas soran taldlkoznak a zenei ritmus szabalyozott
mozgdsra valo 4télésével. Ennél a tantargyndl is fontos a fokozatossig elvének
figyelembevétele. A tanulok bepillantdst nyernek a valtozatos, kiilénboz6
tdjegységekre jellemzo tancnyelvi formékba. A tantirgy szoros kapcsolatban van az
énektanitassal. A néptanc oktatisa a fenntartoval és a résztvevokkel valé egyeztetés

utan kertilhet megszervezésre.

A tomegsport foglalkozas keretében

a tanuloknak lehetdsége van korcsolydzni, hetente egyszer (t6mbésitett 6rak),
tanévenként legfeljebb 20 alkalommal,

a fenntarto altal jovahagyott évfolyamokon a tanuldk uszasoktatison vesznek részt
hetente egyszer (tombositett 6rak). 2013/2014-es tanévtdl felmend rendszerben a 3-4.,
valamint az 5-6. évfolyamos tanuldk vesznek részt Uszédsoktatison. Az uszasoktatds

Oraszamai az iskola helyi tantervében keriilnek meghatarozasra.
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2.6. A valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok és a pedagégusvalasztas szabalyai

A szabadon tervezhet6 oOrakeret felhasznalasa 1-8. évfolyamon a szlovik nemzetiségi nyelv
oktatdsara keriil felhaszndlasra. Az iskoldba valo beiratkozassal a sziilé vallalja, hogy
gyermeke az Oratervben meghatérozott kotelezb és valaszthatd tantargyakat tanulja az 1-8.
évfolyamon.

Az adott tanévben meghirdetésre keriild foglalkozasokra (felzarkéztatd, tehetséggondozd,
szakkori foglalkozasok) szeptember 15-ig kell jelentkezni irdsos forméban.

A diakok csoportokba soroldsa az igazgat6i jovahagyas utan torténik meg.

Vélaszthat6 tanéran kiviili foglalkozasok: matematika, magyar nyelv, angol nyelv, torténelem,
informatika, citera, furulya, néptanc, énekkar, kézmiives, labdarugas, nyelvvizsga felkészités.

Természetesen igényként felmeriilé mas foglalkozasokat is megszerveziink.

2.7. Az iskolaban alkalmazott sajitos pedagogiai médszerek, projektoktatas

A projekt egy olyan sajitos tanuldsi egység, tanulsi technika, amely a megismerés 6
forrasava az 6néll6é és csoportos tapasztalast teszi. Més szdval a projekt egy ismeretszerzési
folyamat, amely az elsajatitast egy alkot6 folyamat részeként és eredményeként valdsitja meg.
A moédszer lényege nem kizardlag az, hogy a tanuldk egy-egy problémara megoldast
taldljanak, hanem az, hogy a lehet6 legtSbb dsszefliggést és kapcsolodasi pontjat is felfedjék.
A passziv befogadé és feldolgoz6 magatartas helyett a didknak lehetdsége van sajat meglévé
képességeinek, viselkedési formainak kiprobalasara, és wjak kialakitéséra. A projektmoédszer
16 értéke, és egyben leginkabb hasznosuld eleme, maga a munkafolyamat, a munka konkrét
eredményei és végtermékei mellett. Vagyis a projektmunka sordn megvalésulo
ismeretelsajatitas mellé fontossdgban felzark6zik maga a gondolkodasi folyamat, valamint az
egyéb gyakorlati tevékenységek megvalositdsa soran szerzett tapasztalatok, élmények
szellemi és érzelmi hatdsa. A projektmodszer alkalmazasakor hierarchikus munkamegosztas
helyett, a kooperativitds, az egyiittmitkddés keriil el6térbe. Mindenki sajat élményei,
képességei, tapasztalata alapjan jarul hozzd a csoport eredményességéhez, igy a didkok
bekapcsolédhatnak a célorientalt mozzanatokba, és személyiségfejlédésiik adott szakaszaban
meglévd ambicidik, tehetségiik fliggvényében taldljdk meg és végzik a projektfeladatokat.
Minden tanulé az egész részeként cselekedve, csoportjanak hasznos tagjava valik, és sajat
képességeinek kibontakoztatasival a tarsadalom keretein beliil zajlo életére is felkésziilhet.

Iskoldnkban minden tanévben mas-més témékban szerveziink projekteket, ami megvaldsulhat

tandrai, de akar t6bb tandran ativeld keretek kozott is.
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A kooperativ tanulasi forma a tanulok kiscsoportos tevékenységén alapszik. Szerepet jatszik a
tanuldk intellektudlis képességeinek, valamint a szocialis- és egyiittmiikodési képességeinek
kialakulasaban és fejlodésében. A konstruktiv tanuldsi elméletre épiil, vagyis az ismeretek
elsajatitasa nem befogadd, hanem alkoté6 maddon torténik. A hangsily a kézés munkan, az
egyiittmiikodésen van. A csoportok altaldban heterogének. A gyengébben teljesité tanulok
esélyt kapnak, hogy ne maradjanak le, a jobb képességliek tanitva tanulhatnak, igy tudasuk
mélyebbé vélik. Mivel a tanulads tevékenységhez kotddik, a motivacié erés. A didkok
megtanuljdk, hogyan viszonyuljanak egyméshoz. Ez ndveli dnbizalmukat, erdsiti kritikai

érzékiiket, eldsegiti a szocializacidt.

2.8. A tanulék esélyegyenléségét szolgdlo intézkedések
A gyermek- és ifjiusagvédelmi feladatok ellatasa
Helyzetkép
Evek 6ta magas, 30 - 50% kozotti a héatranyos helyzetli tanulok szama. A halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek szama 5 % alatti. A tanulok sziileinek tobbsége alacsony szintii
iskolai végzettséggel rendelkezik. Magas a munkanélkiiliek ardnya. Sok csaladban minimalis
az egy fore jutd jovedelem, igy megélhetési gondokkal kiiszkodnek.

Gyakori a kedvezétlen szociokuituralis hattér:

rossz lakasviszony,

hianyos, hanyagol6 nevelés,
helytelen sziil6i életvitel,

kulturalt életmod hianya.

El6fordul mentalis elmaradottsag is a sziilék korében.

Mindezek a tényezdk kedvezétleniil hatnak a gyermekek testi, lelki fejlédésére.

A gyermekvédelmi munka célja

Tanul6ink sorsdért a csaladdal egyiitt felelosséget vallalva, a gyermek érdekeit képviselve,
védelmet, biztonséagot, az egészséges fejlodés lehetdségét nytijtani.

Valamennyi pedagogus kozremiiksdik a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok ellatasaban, a
tanulok fejlédését veszélyeztetd kortilmények megeldzésében, feltarasdban, esetleges
megsziintetésében. E munkaja kiterjed a tandrai és a tanéran kiviili teriiletekre egyarant. Ez
szintén a legszorosabb egyiittmiksdést feltételezi a csaladdal és a gyermek-€és ifjusagvédelmi

intézményekkel, szakemberekkel.

A gyermekvédelmi tevékenység fontosabb preventiv és korrekcios feladatai:
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a gyermekek kornyezetének megismerése: csaladszerkezet, életméd, kultira
(csaladlatogatas),

a halmozottan hatranyos helyzettiek korai kisziirése,

a gyermekek megismerése,

differencidlt egyéni, kiilénlegesen empatikus banisméd érvényesitése a gyermek
nevelésében,

kapcsolattarts a védonével, csalddsegitd és gyermekjoléti szolgalattal,

a gyermek elemi sziikségletei (élelem, ruhazat, tanszer, pihenés) figyelemmel kisérése,
a tanulok intézményes ellitdsa, az iskola valamennyi szolgaltatdsanak biztositasa
igényeik szerint (tigyelet, fejleszté foglalkozas, felzarkéztatas, étkezés stb.),
segélykérelmek tdmogatésa és az ezzel kapcsolatos tandcsadas a csalad szocidlis és
anyagi helyzetétdl fiiggben; javaslat arra, hogy a tAmogatésokat utalvany formajaban
kapjédk meg a sziil 5k,

a tanulok eredményeinek figyelemmel kisérése, a rendszeres iskolaba jérasanak

folyamatos ellenérzése, szitkség esetén a szabalysértési eljaras kezdeményezése.

Az iskola gyermekvédelmi tevékenysége harom teriiletre terjed ki:

a gyermek fejlodését veszélyeztetd okok megel6zésére,
az okok feltarasara,

az okok megsziintetésére javaslattal élhet.

A gyermek-és ifjusagvédelmi felelds alapveté feladata:

az elso sziildi értekezleten tajékoztatast nytit,

minden csoportbél szdmba veszi (szept. 30-ig) a hatranyos helyzetli, veszélyeztetett,
valamint halmozottan hétranyos helyzetii gyermekeket,

helyzetiket folyamatosan nyomon koveti,

csaladlatogatasokat végez,

nyomon koveti a gyermek fejlédését,

szoros kapcsolatot tart:

e az osztalyfénokkel,

e az érintett sziilokkel,

® azigazgatoval, igazgatohelyettessel,

» acsaladsegito és gyermekjoléti szolgalattal,
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e anevelési tandcsaddval,
e az orvossal, védénével, stb.,

- nevelési- és zar6 értekezleteken beszamol a gyermekvédelmi munka helyzetérol,
melyet a nevel6testiilet megvitat,

- egylittmikddik: a Didkénkormanyzatot segit6 tanarral.

2.9. Az iskolai irasbeli, szobeli, gyakorlati besziamoltatisok, az ismeretek
szamonkérésének rendje
Az ellendrzésnek, a tanuldk tudasszint mérésének alapvetden két feladata van:
1. rendszeres munkara szoktat, motival, felkészit a tovabbtanulasra,
2. tdjékoztat a készségek fejlesztésének, a tananyag elsajatitasdnak szintjérél, a
gyakran el6forduld hibakrol, hidnyossagokrdl.
Az iskolai beszdmoltatis, az ismeretek szdmonkérése tanorai foglalkozison, valamint
tanulmanyok alatti vizsgn torténhet. Fontos alapelv, hogy kellé szamii érdemjegy 4lljon
rendelkezésre, tantargyanként havonta minimum egy érdemjegy.
Az iskola a sziil6ket a tajékoztatd fiizet Utjan tdjékoztatja a megszerzett érdemjegyekrol. A
tdjékoztato fiizetet a szaktandrok, majd az osztalyfénskok minden honap végén ellenérzik.
A tanuloknak lehetOségiik van javitdsra, pétlasra. Erre akkor van lehetdség, ha a tanuld
egészségiigyi ok miatt volt tivol, vagy szociokultiralis nehézségeibél adodoan eredménytelen
a teljesitménye vagy nem adott szdmot a tud4sarol.
A sajétos nevelési igényti, illetve a beilleszkedési, tanulasi magatartasi nehézségekkel kiizdd
tanuldinkat az igazgaté mentesitheti egyes tantirgyak, tantargyrészek értékelése és mindsitése
aldl. Errl irasos hatérozatban tajékoztatja a sziilot, az osztalyfénokst, valamint az érintett
szaktanart is. A dontés soran figyelembe kell venni a szakért6i és rehabiliticiés bizottsag,
valamint a nevelési tandcsad6 szakértdi véleményét is.
A neveldk a tanul6k tanulmaényi teljesitményének és elémenetelének értékelését, mindsitését
elsésorban az alapjén végzik, hogy a tanul6i teljesitmény hogyan viszonyul a helyi tantervben
elirt kovetelményekhez. A minésitésnek csak értékmérd funkcidja lehet, az osztalyzattal
torténd mindsités nem tartalmazhat fegyelmezéssel, magatartassal 6sszefiiggd elemet.
Az ellenérzés formai
1. Szébeli szamonkérés:
- feleltetés,
Ilyenkor 4ltaldban a napi tananyag ellenérzése torténik. Feleltetéskor érdemjeggyel

kell kifejezni a tanari értékelést, mely a naploba kék szinnel keriil beirasra;
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- beszélgetés,
- kiselGadas, stb.
2. frasbeli szdmonkérés:

- témazar6: egy nagyobb tematikus egységet lezard, Osszefliggd irasbeli ellendrzés,
melybdl évente legalabb kettSt kell iratni azokbdl a tantargyakbol, melyet osztalyzattal
értékel félévkor és év végén. A tantargyi tanterveknél megtalalhatd, hogy konkrétan
hany témazir6é lesz az év sordn. A témazir6 mennyisége fligg a tantargy heti
Oraszdmatol is. Az érdemjegy pirossal keriil be a naploéba. Beszdmitisa meghatarozo a
félévi és év végi osztilyzatot illetben. A témazaré dolgozat iddpontjat, helydt a
megfratas elott legalabb egy héttel be kell jelenteni a tanuloknak.

- szamonkérés: kisebb tematikus egységet lezaro irasbeli ellen6rzés, melybdl a tanar
sajat beldtdsa szerinti mennyiségben és gyakorisiggal irathat, ha a tantargyi tantervek
masként nem rendelkeznek.

Az érdemjegy beirdsa kék szinnel torténik (pl. teszt, feladatlap).

- irasbeli felelet: egy-két leckét szamonkérd irasbeli ellendrzés, melynek gyakorisiga a
tantirgy természetébdl adédik és a szaktandr Onalléan donti el gyakorisagét, ha
masként nem rendelkezik a tantargyi tanterv. Az ezért kapott érdemjegy egy szébeli
felelet salyaval azonos. Beirasa kék szinnel torténik. (pl. teszt, rdpdolgozat,

feladatlap).

3. Gyakorlati szamonkérés:
Példaul munkadarab, gytjtdmunka, sportteljesitmény értékelése, hazi feladat, fiizetvezetés
ellendrzése.
Mindezekbdl kivélasztva a pedagégus maga tervezi meg az ellendrzést, értékelést,
ligyelve a szobeli és irasbeli formak helyes ardnyéra, valamint a tanuldk teljes kori
tajékoztatasara.

Az ériékelés és a mindsités modja az elfogadott és alkalmazott Gtjegyti skalan, osztalyzassal

torténik. Az egyes tantargyak minimumszintjét a tantargy jellege hatérozza meg.

Félévkor az osztalyzatok tjékoztatd jellegliek, tanév végén az egész éves munka keriil

értékelésre, figyelembe véve a javitd vagy romlé tendenciat.
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személyre sz6léan, az 1. osztilyosok, majd évente, felmend rendszerben a felsébb
évfolyamok tanuléit szébeli értékeléssel minésitjilk vagy értékeljikk, az otfokozat
osztalyozasi skalat haszndlva. Ebben az esetben alkalomszertien irasbeli, vagy szébeli
(verbalis) értékelésrdl van sz6. Az irasbeli vagy verbélis megoldés valasztdsa a mindenkori
ismeretanyag jellegébol, az illetd szaktanar valasztasi lehetdségébél és a tanuld legfontosabb
személyiségjegyei alapjan kristalyosodik ki.

A tanulasi folyamat befejezésekor, témazarasok, illetve év végi mérések idején Gigynevezett
szummativ formaciét alkalmazunk.

Egy-egy téma zérasakor a tanuld teljesitményét érdemjeggyel mindsitjiik, év végén az
otfokozati osztalyozéasi skalat alkalmazva osztalyzatot adunk. Az értékelés verbalisan és
irdsban fogalmazodik meg.

Az ¢értékelés célja tanuldink teljesitményének mindsitése. Visszajelzés ez tanuldinknak,
pedagbgusainknak és informéacié a sziilének. Az értékelésnél figyelembe kell venniink
tanul6ink minden megnyilvanulasat. Tanérai, tanéran kiviili aktivitasat, szobeli és irasbeli
feleleteit, felmérések, tesztek eredményeit, versenyen valé szereplésiiket, egyéni
feladatvallalasaikat.

A tanuldk tanulmanyi munkajinak értékelésekor az alsés évfolyamokon a masodik évfolyam
félévéig minden tantargy esetében szdveges értékelést adunk.

A 2. osztaly 1. félévétdl a tanulok munkajat év kozben érdemjegyekkel, a tanév végén
osztalyzattal mindsitjiik.

Havonta legalabb egy érdemjeggyel értékeljiik a didk teljesitményét.

A tanul6 altal szerzett érdemjegyekrdl a sziil6t a targyat tanité neveld értesiti a tajékoztatd
fiizeten keresztiil. A tdjékoztatd fiizet bejegyzéseit az osztalyfonsk rendszeresen ellendrzi, és
az esetleg elmaradt érdemjegyek beirasat a szaktanar pétolja.

Az érdemjegy szobeli vagy irdsbeli szamonkérés eredménye lehet, illetve a tanulé egyéni
teljesitményéért adhat6. Minden tantargybol - jellegétél fiiggben - igyeksziink raszoktatni
tanuldinkat a szobeli feleletre, azért hogy legyenek képesek szoban is szamot adni tuddsukrol.
frasbeli és  szobeli szamonkérésiinket,  értékelésiinket tartalmdban a tantargyi
kovetelményekhez igazitjuk

Az egyenletes terhelést figyelembe véve egy napon maximum 2 témazard felmérést iratunk.
Az értékelés utdn megbeszéljiik a tipushibakat. A sziild szdmara fogad6éran vagy elézetesen
egyeztetett idopontban biztositjuk a dolgozatokba valé betekintést.

irdsbeli értékelés

1. Diagnosztikus
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A méres jellegében a motivald, korrigdldé vonds dominal. Ilyenkor nem osztalyozunk. Ezt a
format hasznaljuk év elején és szummativ tipusi értékelés el6tt, iddben ugy, hogy a feltart
hidnyossag még a témazaro felmérés el6tt potolhato legyen.
2. Formativ
Tanév kozben fejlesztd értékelés /adhatunk ra érdemjegyet /. Ez folyamatos visszajelzés a
tanulénak a munkajéarol, eredményérol és dnértékelésre neveliink vele.
3. Szummativ
A tananyagtartalom nagyobb részének tudasat kéri szamon, a tandra egészét vagy két
tanoranyi idétartamot is igénybe vehet.
Tanév kdzben mindsits értékelés (érdemjegyet adunk r4).
Felévenként legalabb két alkalommal, heti 1 6rds tantargy esetében 1 alkalommal iratunk
témazaré vagy témakozi felmérést legalabb 1 héttel el6bb bejelentve.
A felmérés idSpontjanak ismeretében a megel6z6 ordkat rendszerezésre, ismétlésre és
gyakorlasra kell forditani, amikor:

e gyakoroljanak a tanul6k tipusfeladatokat,

¢ oldjanak meg jellemz6 problémakat,

e a gyengébb teljesitményli tanuloknak konkrét javaslatokat adjunk a

felkésziiléshez,

A masodik évfolyam végétdl a félévi és az év végi osztdlyzatot az érdemjegyek alapjan
hatérozzuk meg.
Az egyes tantargyak érdemjegyei és osztalyzatai a kdvetkezok:
jeles (5), J6 (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1) illetve
tantargyi dicséret esetén kit(ind (5) osztalyzat.
A masodik évfolyamon tanév végén, a harmadik-nyolcadik évfolyamokon félévkor és tanév
végén tanuldinkat legaldbb négy érdemjegy alapjan értékeljiik osztalyzattal.
A tanulé altal szerzett érdemjegyekrdl a sziil6t a tantargyat oktaté nevelé tajékoztatja a
tdjékoztato flizet Gtjan, az érdemjegy naploba torténd beirasaval egyidejlileg.

A tajékoztatd flizetbe beirt érdemjegyeket a szaktandr, a tanit6 kézjegyével hitelesiti.

A tanuldk tanulményi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanulék
irasbeli témazar6 felméréseinek, feladatlapjainak, értékelésekor az elért teljesitmény
(pontszdm) érdemjegyekre torténd atvaltasa a kovetkezd aranyok alapjan torténik:

Az érdemjegyek naploba torténd bejegyzésekor iskolankban az alabbi jelsléseket

alkalmazzuk:
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témazard felmérés piros tintaval
szobeli felelet, irasbeli felelet, szamonkérés kék tintaval
6nallo kiseldadas, 6rakézi munka, z06ld tintaval
versenyen valo részvétel, gylijtémunka

Az osztalyzatok jel6lése a naploban az aldbbiak szerint torténik:

félévkor kék tintaval
év végén fekete tintdval

A tanév végi felmérést (a készségtargyak, etika/hit- és erkdlestan, drama és tinc kivételével)
minden targybol megiratjuk, a feladatsorokat a neveldk &llitjdk ossze, illetve kozponti
feladatsort t6ltenek ki a tanuléink.
Az etika/hit- ¢s erkdlestan és a tinc és drima tantargyakat nem osztalyozzuk, hanem gyenge,
megfelelt, jol megfelelt széveggel mindsitjiik.
Kitlind osztalyzatot év végén az a tanulé kaphat, akinek: felmérései 90% folottiek vagy
tanulményi versenyeken, (vetélkedokon) értékelheté helyezést ér el vagy a tantargyat tanité
pedagogus a munkdjat kiemelked6nek tartja.
Integrélt tanuldk értékelése a specialis tananyaghoz kapcsolédd kévetelményei alapjan
torténik.
Az iskola a neveld és oktaté munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok tanulmanyi
munkdjanak folyamatos ellendérzését és értékelését.
Az eldirt kovetelmények teljesitését a szaktanarok az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfelelden a tanuldk:

- szobeli felelete,

-  irasbeli munkéaja vagy

- gyakorlati tevékenysége alapjan ellendrzik.

Az ellendrzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsol6dé kévetelményekre is.

A tanulminyi munka ellendrzése:
1. Témazar6 dolgozat: az egyes témakorok végeén a tanuldk az egész téma tananyagat és
f6 kovetelményeit atfogod dolgozatot frnak.
2. Tanév végi dolgozat: a tanév végén a tanulok a kovetelmények teljesitésérél atfogo

irasbeli dolgozatban is tantibizonysagot tesznek.
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3. Szobeli felelet: a tanuldk szobeli kifejezkészségének fejlesztésével parhuzamosan
tesznek tanubizonységot a kévetelmények elsajatitasarol.
4. Irasbeli felelet: a tanulok irasban tesznek tanubizonysdgot a kovetelmények
elsajatitasarol.
A tanulmanyi munka értékelése
Az érdemjegy visszajelz6, informativ értékii. A tanulé tud4sanak, felkésziiltségének
cllen6rzésére szolgal a tanév soran tSbb alkalommal, és a tananyag rovid idbegység alatt
megtanulhaté részének elsajatitasat mindsiti.
A pedagogusok a tanulék tanulmanyi teljesitményének és elémenetelének értékelését,
mindsitését elsésorban az alapjan végzik, hogy a tanuléi teljesitmény hogyan viszonyul az
iskola helyi tantervében eléirt kovetelményekhez, emellett azonban figyelembe veszik azt is,
hogy a tanulé képességei, eredményei hogyan valtoztak — fejlédtek-e vagy hanyatlottak az

eldzs értékelés Sta.

A pedagégus a tanuld teljesitményét, elémenetelét:
- tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli,
- félévkor és a tanitdsi év végén osztalyzattal mindsiti.
- megszerzett tudasa elegend6-e arra, hogy a kovetkezd, magasabb évfolyam tantervi

kévetelményeit el tudja sajatitani.

Tanulménvi atlag
kitind S egész
jeles 4.75-161
16 3.75-t61
kdzepes 2.75-161
elégséges 1.75-t81

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a nevelétestiilet osztédlyozo értekezleten attekinti, és a
pedagogus, illetve az osztalyfénsk altal megéllapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuld
magasabb évfolyamba lépésérél. Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanulé
hétrényéra lényegesen eltér a tanitasi év kézben adott érdemjegyek 4tlagatdl, a neveldtestiilet
felhivja az érdekelt pedagogust, hogy adjon tajékoztatast ennek okardl, és indokolt esetben

valtoztassa meg dontését. Ha a pedagdgus nem valtoztatja meg dontését, és a nevelétestiilet
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ennek indokaival nem ért egyet, az osztilyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanuld javara
médositja.

Az érdemjegyek 6és osztilyzatok a kovetkezok: a tanulé tuddsanak értékelésénél és
mindsitésénél:

jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1);
A tanul6k tanulmanyi munkéjnak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanuldk
irésbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény
(pontszdam) érdemjegyre torténd Aatvaltasit a kovetkezd aranyok alapjan végzik el a

szaktargyat tanité nevel6k:

TELJESITMENY ERDEMJEGY
0-33% elégtelen (1)
34 -49% elégséges (2)
50-74% koézepes (3)

75 - 89% 6 @)

90 — 100% jeles (5)

A szaktandrok a szaktargyak jellegzetességeib6l adéddan a fent emlitett aranyoktol

eltérhetnek.

Széveges mindsités
Az elsé éviolyamon félévkor és év végén, a masodik évfolyamon félévkor szdveges
mindsitéssel kell kifejezni, hogy a tanulé kivéaléan, j6l vagy megfelelden teljesitett, illetve
felzarkoztatasra szorul.
Szorgalmi idoben érdemjegyekkel is értékeljiik a teljesitményiiket.
A sz6veges mindsités a tanul teljesitményétdl fliggden a kdvetkezé lehet: kivaléan teljesitett,
jol teljesitett, megfelelen teljesitett, felzarkdztatasra szorul.
Ha a tanul6 ,,felzarkéztatasra szorul” minGsitést kap:

- aziskoldnak a sziild bevonéséval értékelni kell a tanulé teljesitményét,

- fel kell tarni a tanulé fejlodését, haladasat akadalyozé tényezoket, és

- javaslatot kell tenni az azok megsziintetéséhez sziikséges intézkedésekre.
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Mentesités az értékelés alol

Az elsd évfolyamra felvett tanulét, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi -
Jogszabélyban meghatirozott munkamegosztas szerint, a szakértdi és rehabiliticios bizottsag
vagy a nevelési tandcsadé szakértdi véleménye alapjan - az igazgaté mentesitheti az értékelés
¢és mindsités aldl, vagy részére az egyéni adottsagéhoz, fejlettségéhez igazodé tovabbhaladést

engedélyez.

Mentesités az értékelés és mindsités alél
A sajatos nevelési igényii tanulét, illetve a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 tanulét - jogszabalyban meghatdrozott munkamegosztas szerint — a Szakért6 Bizottsag,
vagy a Nevelési Tandcsado szakértdi véleménye alapjan az igazgat6 hatdrozatban mentesitheti
egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az értékelés és a mindsités aldl.
A tantargy ismeretanyagét idoben és tartalomban, egyéni fejlesztési terv alapjan sajatitja el. A
tanulé a tanitdsi Oran részt vesz és a tobbi tanuloval egyiitt képességeihez mérten,
differencialtan dolgozik. Ertékelésiik soran kiilondsen fontos a rendszeresség, konkrétsag, az
egyeni adottsdgok figyelembe vétele, a méltanyossag, a helyes onértékelés kialakitdsa, az
egeszséges munkakedv fenntartdsa. Cél a tanulé felzarkoztatdsa a  tantargyi
minimumkd&vetelmény eléréséhez, a tanuld legoptimalisabb fejlédésének biztositasa.
Az ¢rintett tanulok esetében tovabbi ajanlasokat kell figyelembe venni:

- hosszabb felkésziilési id6 biztositasa,

- 1d6tényezd névelése szamonkéréskor,

- irasbeli beszamoltatds helyett szobeli vagy szobeli beszdmoltatds helyett irasbeli

szamonkérés el6térbe helyezése,
- irasbeli feladatnal értelmezési segitség nytjtasa,

- aziskolai tanulméanyok soran alkalmazott segédeszk6zok hasznalata.

Teljes tantargyi mindsités aldli mentesitése esetén az értékelés a kovetkezdk szerint torténik:

- also tagozaton szbveges formaban,

- felsé tagozaton az frasbeli munkak szdzalékos formaban,

- félévkor a napld, tdjékoztaté fiizet értékeld részbe, év végén a napld, bizonyitvany,
torzskonyv értékeld részbe befrasra keriil: mentesitve; a megjegyzés rovatba bekeriil a
mentesitett tantargy neve (zdradék),

- félevkor és év végén a tanuld a targyat tanité pedagdgustél Gsszegzd szoveges

értékelést kap a kovetelményszinthez viszonyitott teljesitményérsl.
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2.10. Otthoni, eldirt irasbeli és szébeli feladatok meghatirozasanak elvei, korlitai
Az otthoni irasbeli hazi feladat kiadasanak korlatai
e A tanulokat (versenyre késziildk, a tantdrgy irdnt aktivan érdeklddok) egyéni
vélasztasuk, kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjilk, szamukra szorgalmi
feladatot javasolhatunk.
* Az otthoni tanuldsi id6 (irdsbeli és szdbeli feladatok elvégzésének egyiittes ideje)
maximum 20-30 percet vehet igénybe egy tantirgybol.
e A napi felkésziilés (egész napos) ideje nem lehet tobb 1-1,5 éranal.
A hazi feladat lehet:
- szbbeli vagy
- firasbeli munka, vagy
- egyszerre mindkettd.
A hazi feladatok célja, hogy a tanulék:
- elkészitésiikkel elmélyitsék az 6ran tanultakat,
- megtanuljak 6nalléan alkalmazni az ismereteiket és
- segitsék a logikus gondolkodas kialakulasat és fejlesztését.
A szaktanar adhat fel igynevezett szorgalmi, alkoté és kreativ hazi feladatot is.
A hazi feladat ellenérzése:
- A szobeli hazi feladatok ellendrzése legtobbszor szobeli feleletek formajéban torténik.
- Az otthoni irdsbeli munkakat minden esetben ellenérizni kell.

Az otthoni feladatok jellege fiigg a tantargy sajatossagatol.

Hazi feladatok lehetnek:
- feladatgytijteménybdl adott feladatok,
- tankonyvi és munkafiizeti kérdésekre adand6 valaszok,
- vazlatkészités,
- leird vagy elemz6 munkak,
- hézi dolgozat,
- gyljté- vagy kutatomunka, illetve
- szamitogépes feladat.
Elvek:

- Hazi feladatot 6ncéltan nem adunk (azaz ha a fenti célok egyikét sem szolgalja).
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- A hazi feladat mennyiségének meghatarozasinal mindenkor figyelembe kell venni,
hogy a tanulénak naponta 5-8 érdja van, és minden Orén tlizhetnek ki a szdmadra
kotelezben megoldandé feladatot.

- Csak olyan feladat adhat6 kotelezd jelleggel, amelynek megoldasira valamennyi
tanul6 képes. (Ha ez a csoport heterogén tudésszintje miatt nem lehetséges, akkor a
hazi feladatnak mindig legyen olyan resze, amelynek
elvégzésére/elkészitésére/megtanulasira mindenki képes.)

- Az el nem készitett, illetve hibas, hianyos hazi feladat értékelésekor kiilonbséget kell
tenni a mulasztas okai szerint:

* Meg kell adni a tanulénak a hazi feladat p6tlasanak lehetdségét, ha dnhibsjan
kiviil (pl. igazolt betegség) mulasztotta azt el.

e Az el nem készitett feladattal tuddsszint nem mérhetd. A hazi feladat
elvégzésének hanyagsdgbol torténd elmulasztasat pedagogiai eszkoézokkel és
modszerekkel lehet és kell biintetni. Ez lehet a hazi feladathoz hasonld feladat
dolgozat formajaban t6rténd megiratsa, pétfeladat kitiizése, stb.

Hazi feladat 1-4. évfolyamon: mennyisége kotelezden tantirgyanként egy-egy feladat,
szorgalmi, dnkéntes megoldasra tobb is lehet (lehet szébeli és irasbeli is). Gyakorld, az
alapkészségeket elmélyitd, motivals, érdekes, lehetéleg GjszerG feladatok keriilnek kiadésra.
Hétvégén és sziinidok elétt minimélis gyakorlo, alapkészségeket elmélyitd irasbeli feladatok
kertilnek kiadésra.

Hazi feladat 5-8. évfolyamon: figyelembe kell venni a tanulék terhelhetdségét, a masnapra
vald felkésziilés koriilményeit, a gyermekek rendelkezésére 4116 szabadidét, és azt hogy hany
elméleti orara kell felkésziilnie méasnapra. 1-2 feladat adhaté tantargyanként gyakorlés,
elmelyités céllal (irasbeli feladatok). A szébeli hazi feladatok a tanitdsi 6ran tanult 1

ismeretek elmélyitését célozzak. Hétvégére minimalis, egy-egy irasbeli hazi feladat adhato.

2.11. A tanulminyi munka ellenérzési és értékelési modjai (diagnosztikus,
szummativ, fejleszto)
Az értékelés formaja a tanéven beliil harom alapforma koré szervezddik.
Ev elején és a tanév sorédn tobb alkalommal diagnosztizalé format hasznalunk mérélapok
alapjan. A mérés jellegében a motivalo, a korrigdlé vonds domindl. Az eredményeket
szazalékos érték modjan rogzitjik.
A tanitasi folyamat sordn formativ értékelést végziink. Itt a mérés legfontosabb vonasa, hogy

visszajelzést kivanunk kapni a tanul6ink ismeretszintjérdl. A tanuldk egyéni teljesitményét
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Részleges tantdrgyi mindsités aldli mentesités esetén az értékelés a kovetkez6k szerint

torténik:

als6 tagozaton szoveges formaban

fels6 tagozaton szazalékos formdban a mindsités alol mentesitett tantargyrészben
nyujtott teljesitményrél, és osztalyzatot kap a tantargy tobbi részére,

rendszeresen a naploban és tajékoztato fiizetben,

félévkor €s év végén a tanul6 osztalyzatot kap a mindsithetd tantdrgyrészre; év végén a
bizonyitvany, torzskonyv megjegyzés rovatdba bekeriil az értékelés alol mentesitett

tantargyrész neve (zaradék);

2.12. A jutalmazis, fegyelmezés iskolai elvei, valamint a magatartas és szorgalom

mindsitésének elvei

Alapelvek és célok:

Segitse az iskola nevelés-oktatas folyamatat.
Segitse a tanulok Snértékelésének fejlodését.
Személyre szabott legyen.

Vegye figyelembe a gyermek fejiodését.

Az értékelés folyamata:

Az osztilyfonokok havonta értékelik a tanulok magatartdsat és szorgalmat, kikérve a

szaktandrok véleményét. Az osztélyzatokat beiratja a tdjékoztaté fiizetbe.

Félévkor és év végén — a havi jegyek és a szaktandrok véleményének figyelembevételével —

az osztalyfénok érdemjegyet javasol. A magatartas és szorgalom jegyekrdl a félévi és év végi

osztalyozé értekezlet dont. Vitds esetekben az osztalyfénok véleményének nagyobb silya

van.

Magatartason értjiik a tanulé:

iskolai k6zdsséghez, valamint annak tagjaihoz valé viszonyat,
onmagdahoz valé viszonyét, felel6sségét, 6nallosagit,

hatédsat a kdzdsségre, viselkedését a tarsas kapcesolatokban,
hazirendben leirtak és kozos iskolai szabalyaink betartatasat,
a kozosség érdekében végzett tevékenységét,

viselkedését, hangnemét, beszédkultursjat, onfegyelmét.
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Szorgalman értjiik a tanulo:

- tanulmanyi munkéhoz val6 viszonyat,

- munkavégzésének pontossagat, kotelességtudatat,

- 0nallo feladatai elvégzésének mindségét,

- rendszeretetét, pontossagat, felszerelésének rendben tartasat,

- aktivitasat.

A magatartas értékelése

Magatartas Példas Jo Valtozé Rossz
Fegyelmezettsége nagyfok, megfeleld, még | masokat erfsen
allando nem teljesen a | zavard, valtozé | kifogasolhatd,
sajatja negativ
Viselkedéskultiraja | tisztelettudo, idénként udvariatlan, durva, rombold,
udvarias kivetni  valét | nyegle durvan
hagy maga kozonséges
utan
Hatasa pozitiv, aktiv, | k6z6mbés, vonakodd, negativ arto,
kozosségre joindulatd nem art ingadozo megfélemlitd
Héazirend betartasa | betartja, arra | néha hibazik részben tartja | sokat vét ellene
0sztonodz be
Felelgsségérzete nagyfoku idénként ingadozo megbizhatatlan
felel6tlen

Magatartasra adhat6 dicséretek és elmarasztalasok

A dicséretek szama nem korlatozott.

Szabbeli dicséretek:

egyéni, személyes
osztalyk6zosség el6tt
sziil6k jelenlétében

iskola kdzossége elott
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frasbeli dicséretek:
- szaktanari dicséret,
- szervezbtanari dicséret,
- osztalyfénoki dicséret,
- igazgatoi dicséret,

- neveldtestiileti dicséret (év végén)

verseny szintje szereplés jutalmazas

orszagos, megyei eredményes igazgatéi dicséret

teriileti, jarasi, varosi 1-3. hely igazgatoi dicséret

olvasasi verseny (alsd) 4 arany fokozat igazgatoi dicséret tanév
végén

levelezd verseny szaktanar déntése alapjan

A tanulf - a szaktanar dontése szerint - kiemelkedd eredményéért, teljesitményéért szaktandri
dicséretben részesiilhet. Tantargyanként minden 3. szaktanari dicséret helyett igazgatoi dicséret
illeti a diakot.

A tanulé - a fellépés, a miisor szervezStandranak déntése szerint — munkajaért szervezOtanari

dicséretben részesiilhet. Minden 3. szervezotanari dicséret helyett igazgatoi dicséret illeti a didkot

irasbeli elmarasztaldsok:

- szaktanari figyelmeztetés

- szaktanari intés

- szaktanari megrovas

- osztalyfénoki figyelmeztetés

- osztalyfénoki intés

- osztalyfonski megrovas

- igazgatdi figyelmeztetés

- igazgatdi intés

- igazgatdi megrovas

- nevel6testiileti figyelmeztetés,

- nevelGtestiileti intés,

- nevelbtestiileti megrovas.
Salyos vétség, a hazirend sorozatos megszegése, tarsak bantalmazdsa esetén fegyelmi
targyalds hivhaté 6ssze. A fegyelmi biintetést a nevel6testiilet hozza a DOK véleményének

kikérésével.
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A szorgalom értékelése

Szorgalom Példas Jo Valtozo Hanyag
Tanulmanyi céltudatos, figyelmes, munkaja munkéja
munkaja torekvd, odaado, | torekszik a j6 | ingadozo, hanyag,
igényes a tudés | tanuldsra, néha | gyakran kell | akadalyozd,
megszerzésében | buzditani kell | figyelmeztetni | ellen4llé
Munkavégzése kitarté, pontos, | rendszeres, rendszertelen, megbizhatatlan,
megbizhatd, tobbnyire hulldmzo, 6nallétlan
6nallé onallo Onallétlan
Kotelességtudata | kifogasolhatatlan, | néha 6szt6kélni | csak folyamatos | sok az el nem
preciz kell figyelmeztetésre | végzett feladata,
dolgozik nem ¢érdeklik a
feladatai
Tanéran Kiviili | érdekl5do, Oszténzésre ritkan dolgozik | egyaltalan nem
aktivitasa rendszeres, aktiv | dolgozik dolgozik
Felszerelése felszerelését felszerelése felszerelése felszerelése
rendben tartja hianyos gyakran hidnyos | mindig hianyos

Szorgalomra adhaté dicséretek és elmarasztalasok

Szbbeli dicséretek:

- egyéni, személyes

frasbeli dicséretek:

osztalykozosség elott,
iskolak6z6sség eldt,

sziil6k jelenlétében.

szaktargyi dicséret,

- osztalyfénoki dicséret,

- igazgatdi dicséret,

- neveldtestiileti dicséret (év végén)

- szaktdrgyi dicséret év végén (a tantargy mindsitésénél kitlind mindsités).
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Szaktargyi versenyeken elért eredmények esetén szaktanari, osztalyfondki, igazgatdi dicséret.
A teriileti versenyek 1.-3., az orszdgos versenyek 1.-6. helyezettje igazgatéi dicséretben

részesil.

frasbeli elmarasztalasok:
- szaktanari figyelmeztetés
- osztalyfénoki figyelmeztetés

- igazgato6i figyelmeztetés.

A jutalmazas tovabbi formai:

Az iskolai szintii versenyek elsé harom helyezettje oklevelet &s kényv- vagy téargyjutalmat
kap, melyet az iskola k$zossége elétt vehet 4t.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tanusito tanuldi
kozOsséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni. A dicséretet a napléba és a
tdjékoztato flizetbe a dicséretet add pedagdgusnak irdsba kell foglalnia, és a sziilé tudomasara
kell hozni.

Az egyes tanév végén kitlinG eredményt vagy bizonyos teriileten kimagaslé eredményt elért
tanuldk oklevelet, és/vagy kényvjutalmat kapnak, melyet a tanévzar6 {innepélyen az iskola
ko6zossége elott vehetnek at.

A tanulok munkdjat igazgatdi és osztalyfonski dicsérd oklevéllel is jutalmazhatjuk, amelyet

az osztalykdzosség el6tt vehetnek at.

Végzos didkjaink koziil a nyolc éven 4at kimagaslé eredményt vagy bizonyos teriileten
kimagaslé eredményt elért tanulok ,Kitiinteté Oklevelet”, annak arany fokozatat, ,,Trefort
Emlckplakettet” valamint konyvjutalmat kaphatnak a Csabacstid telepiilés Nagykozségi
Onkorményzat Képvisel6 — testiilete dontése alapjan, melyet a tanévzaro iinnepélyen az iskola
kozossége elbtt vehetnek at.

Végzbs didkjainknak az iskola, a kozosség érdekében éveken 4t kifejtett eredményes
tevekenységéért, versenyeken elért helyezésekért, az iskola himevének megtartasaért
»Elismerd Oklevél” és konyvjutalom adomdanyozhaté a nevelbtestiilet dontése szerint.
Ugyancsak ekkor kdszonjik meg a nyolcadik osztalyos szill6k kozosségének a segitd

munkajat.
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Az iskolai elmarasztalds kiszabasanal a fokozatossig elve érvényesiil, amelytél indokolt
esetben a vétség sulyossigdra valé tekintettel el lehet térni. A biintetést a naploba és a
tajékoztatd flizetbe a biintetést ado pedagégusnak irasba kell foglalnia és azt a sziild
tudomasara kell hozni.

A tanul6é altal az iskoldban okozott karért (szandékosan vagy gondatlansagbdl okozott
rongalas) felelnie kell. A fegyelmi eljarasrol, illetve kartéritési kotelezettség megallapitasarol
a sziiloket kell6 id6ben kell értesiteni.

A kisebb, konnyen megéllapithatd értékli karokat (pl. ablaktérés) teljes értékben koteles
megtériteni a tanulo.

A szindékos rongalas fegyelmi biintetést is von maga utan.

2.13. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei
Csoportbontasok:
Iskolédnkban - lehetdség szerint - csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelvet. Célunk ezzel,
hogy az ismereteket elmélyitsiik, t5bb id6 jusson a kommunikéciés készségek fejlesztésére és
tanuldk tuddsdnak megalapozdsdra. A csoportbontdsokat a mindenkori tanul6létszam

figyelembe vételével, illetve a fenntarté jovahagyasaval szervezziik.

Egyéni foglalkozasok
Egyéni fejlesztd foglalkozasok (fejlesztd pedagogusok):
A Szakértdi Bizottsagok, illetve a Pedagdgiai Szakszolgalat szakértéi véleményének, a tanuld
el6z6 évi tanulmanyi eredményének figyelembe vételével, vagy tanuldsi, beilleszkedési
gondok esetén az osztalyfonokkel és a sziilovel egyezietve a raszorulé gyermekek fejleszts
foglalkozasokon vesznek részt.
Ezen foglalkozasok lehetnek:
- Logopédiai foglalkozéasok (logopédus).
- Differenciélt, felzarkéztaté foglalkozasok (tanitok, szaktanarok): alséban egyénre
szo6loan, igény szerint, az évismétloknél kdtelezden.
- Tehetséggondozo foglalkozasok. (szaktandrok, esetleg versenyekhez igazodé
felkészités).
- Fejleszt6 foglalkozésok (fejlesztd pedagdgus).
- Gyobgypedagdgusok teriiletspecifikus foglalkozasai.
- Pszicholégiai foglalkozasok.
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Tandran kiviili csoportos foglalkozasok:

- Sportkéri foglalkozasok.

- Tehetséggondozo foglalkozasok.

- Délutani tanulasiranyités, tanulssegités.

- Déluténi szabad jatékfoglalkozas.
- Enekkari foglalkozasok.

- Ugyeleti foglalkozasok: reggeli és esti 6rakban, igény szerint.

- FEbédeltetés.

- Szakkéri foglalkozasok.

2.14. A tanulék fizikai dllapotinak, edzettségének méréséhez sziikséges médszerek

A tanulék fizikai dllapotanak mérését a testnevelés tantargyat tanité neveldk végzik el a

testnevelés o6rdkon, tanévenként januartdl- aprilisig,

A Nemzeti Egyiittm{ik6dés programja szerint felfuté rendszerben a kézoktatasban bevezetésre

keriilt a mindennapos testnevelés és az évenkénti egységes fizikai felmérés rendszere.

A NETFIT altal vizsgalt fittségi profilok és tesztfeladatok:

Testosszetétel és Vazizomzat fittsége Hajlékonysagi
Aerob fittségi profil
taplaltsagi profil profil profil
) ltemezett hasizom
testtomeg teszt 20 méteres
Gtemezett alloképességi
testmagassag ) :
fekvotamasz teszt ingafutas
hajlékonysagi teszt
l helybdl tavolugras Alternativa:
15 meteres
kézi szoritéerd AL A Lo
BMI alloképességi
e ingafutés

testzsir - szazalék

torzsemelés teszt

A teszteredményekbdl a didkok és sziileik felvilagositast kapnak, mely alapjan nyomon

kovethetik gyermekiik fittségi allapotanak alakulasat, fejlédését. A kiegészitd vizsgalatokat

(sziv mitkodése, optimélis testtomeg) az iskolaorvosi szolgalat végzi.
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2.15. Az iskola egészségnevelési és kirnyezeti nevelési elvei
Alapelvek
1. Szervezésre vonatkozoan

- Az egesz tantestiilet elkotelezettséggel végzi munkajat.

- Sajat, kozvetlen kornyezetiink értékeire, problémdira vonatkozé programokat
szerveziink.

- A helyi problémékbol kiindulva, azok megoldaséra toreksziink.

- Ugy végezziik feladatunkat, hogy az iskola neveldmunkdja legyen hatassal a
termeszetes €s épitett telepiilési kornyezetre és legyen kisugdrzisa a telepiilés
lakosséagara, szervezeteire.

- Az intézmény miikddtetésénél elényben részesitjik a kornyezetkimélé formékat,
lehetdség szerint és mértékben hasznaljuk megjulé energiaforrasokat.

- Az intézmény mikodtetésénél ligyelink a takarékossigra az energia és egyéb

teriileteken.

2.A tartalomra vonatkozéan
- A problémakat a kérnyezet és egészség Gsszefliggésében tarjuk fel.
- Olyan kdrnyezetegészség-nevelést folytassunk, amelynek alapja a prevencio.
- AkOrnyezetvédelem és az egészségvédelem mindig a megfeleld stllyal szerepeljen, ne
emeljiik egyiket a masik folé.
3. Médszerkivalasztas tekintetében
Modszereink kivélasztasanal:
- atevékenységkozpontusagot,
- akozvetlen tapasztalatszerzést és
- az élménykozpontu tapasztalatszerzést helyezziik el6térbe.
A probléma megkdzelitése az esetek tobbségében az egységes kdmyezetbdl induljon ki, mert
alapeszménk, hogy ,egészséges ember csak egészséges kornyezetben képes alkoté

tevékenységre, eredményes munkéra”.

A kdrnyezeti nevelés céljai
- Elbsegiteni a természetnek, mint Iétez$ értéknek tiszteletét, megérzését, beleértve az

Osszes €16 és élettelen 1étezot, igy az embert is, annak kornyezetével, kulturajaval

egylitt.
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Hozz4jarulni a Fold egészséges folyamatainak visszaallitdsdhoz, kialakitani a
komyezettel vald harmonidra térekvést.

El6segiteni a kdrnyezettudatos magatartds és életvitel kialakulasat annak érdekében,
hogy a felnovekvd nemzedék képes legyen a koérnyezeti valsag elmélyiilésének
megakadalyozasara.

A tantestlilet és a sziilok szemléletének formalasa.

Erzékennyé tenni a tanuldkat a kornyezet allapota irant.

A sziil8k bevonéséval az iskola, a lakhely tisztasdganak megérzése, tovabbfejlesztése.

Fel kell késziteni tanuléinkat a kdrnyezettudatos vasarldi és fogyaszt6i szokasokra.

Az egészségnevelés céljai

Testi, pszichikai, szellemi szempontbol egészséges fiatalok nevelése,
személyiségfejlodésiik, tarsadalomba valé beilleszkedésiik segitése.

Az egészséges €életmod, a harmonikus, erkolesos és konstruktiv életvitel és kozlekedés
szokasrendszerének kiépitése uigy, hogy ezek szdmukra értékké véljanak. Az ehhez
sziikséges ismeretek, készségek, attitiidok elsajatitisa, kialakitasa.

Els6dleges prevencié keretében az egészségvesztés megakadalyozasa: kiilonféle
tényezOk megsziintetésére vald torekvés olyan tevékenységekkel és eszkozokkel,
amelyek egyrészt az altalanos egészség megdrzését, masrészt a specifikus betegségek
kialakulasanak megel6zését segitik el6.

A tanulok kdrnyezetismeret, természetismeret, illetve biolégiai o6rakon szerzett
ismereteire tamaszkodva, azokat tovabbfejlesztve tudatositsa a tanuldkban az ember és
a komyezet k6z6tti kapcsolatot, hatékony kdlcsonhatast.

Megismertetni a tanulékkal az egészségre kedvezé és karos tényezdket, a
betegségmegel8zési médokat, eljarasokat, tudatositani a tanulékban az egészséges
¢€letmdd szabdlyait, normait, a pozitiv beallitédasokat.

A reklamok helyes értelmezésére nevelni.

Elethelyzetek, szituaciok bemutatésaval és elemzésével fejleszteni szemléletiiket.
Megértetni a tanulokkal a rend, a tisztasag, a fegyelmezett élet élethosszabbito
szerepét, jelentOségét.

A csaladi €let, felelds szexualis kultira kialakitasanak el6segitése.

Jatékos, egészséglejlesztd testmozgas tanuldi igényének elésegitése.

A pedagégusok kompetencidjanak, bedllitoddsanak erdsitése az egészségnevelés

teriiletén.
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A tanulok korében végzett sziirfvizsgalatok eredményeinek, tapasztalatainak
megbeszélése.

A sziilék bevonasa az iskola preventiv programjaiba.

A folyamatossag biztositdsa. Ne kampany legyen és minden intézményi dolgozénak
legyen benne része a sziil6kkel val6 kapcsolattartas révén.

A pedagbgus, a hdziorvos és a védéné kélcsdndsen segitse egymas munkajat.

Feladatok

Bekapcsolodas a versenyekbe, palyazatokon valé részvétel.
Madarak, fak napja.

Csaladi életre nevelés.

Szabadid6 hasznos eltltése.

Komyezetszepités.

Uzemlatogatasok.

Lehetdség szerint erdei iskolai programok szervezése.

Hagyomanyok apolasa

Futdgala évente kétszer (8sz, tavasz) az egész iskolai kéz6sség szaméra.

A telepiilés nevezetességeinek feltérképezése.

Drogprevencios program folytatasa, erésitése.

Osztalyfonoki orak egészségnevelési €s kornyezetvédelmi témakban.

Rendszeres sziirovizsgalatok (védoéno).

Kirandulasok, kerékparturak szervezése.

Orszagos levelezversenyeken vald részvétel.

Szoros kapcsolattartas a helyi civil szervezetekkel, segité intézményekkel,
haziorvossal, védénokkel.

Rajzpalyazatokon valo részvétel

Egészséges életmdd, kozlekedés biztonsaga.

Szaktargyi feladatok

A szakérdkon minden lehetéség kihasznélasa az egészség- és kdrnyezetnevelésre /pl.
természetismeret, testnevelés, bioldgia, foldrajz, technika, kémia/.

Tantargyi koncentraci6 erdsitése.

Osztalyfénoki oOrdkra kiilsé szakemberek meghivasa, kotetlen beszélgetések

SZervezese,
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- Pszicholdgus bevonasa a lelki egészség neveléséhez.

- A hétkbznapi problémak megjelenitése a szakorakon (pl. kdrnyezetszennyezés hatésa
az emberre).

- Tanorakon kiviili szakorak szervezése.

- Konyvtéri o6rdk szervezése.

Jovokép
Olyan intézményben kivanunk tanulni és tanitani:
- ahol az iskola targyi kornyezete, az emberi kapcsolatok mindsége egészségmegtarto és
emberbarat,
- ahol a kdémyezeti és egészségnevelési tevékenység atfogd, integrans részévé valik az
iskolai nevelésnek és oktatasnak,
- ahol valamennyi tantargyat athatja, valamint 4tsz6vi az iskola mindennapjait, az
iskolai élet szerves részévé valik a kérnyezeti és egészségnevelés,
- ahol az iskola kérnyezeti és egészségnevelési tevékenységeibe bevonja a csaladokat, a
lakohely polgarait és hatni tud a csalddokra és kéryezetiikre,
- ahol anyag-¢s energiatakarékos szemlélet uralkodik,
- ahol az ismeretek mellett fontosnak tartjuk, hogy a helyes szokéasokkal kapcsolatban
pozitiv  bedllitodast alakitsunk ki, amely a mindennapok cselekedeteiben

megnyilvanul.

A kornyezeti és egészségnevelés szinterei
- tanorai: tantargyi (Gsszes tantargy)
- nem hagyoményos tandrai (erdei taborok, kirandulasok, témanapok)

- osztalyfénoki Ora.
Tanéran kiviili: szakkorok - tomegsport - tdborok - versenyek - rendezvények - sziildi
forumok - eléadasok - sportnap - kirandulasok - filmvetités - DOK rendezvények - fejleszt6

foglakozasok - jeles napok iinneplése - szelektiv hulladékgyiijtés.

Iskolan kiviili rendezvények: kapcsolodés a civil szervezetek programjaihoz — Gyermekjoléti

Szolgalat programjai — szemétgytijtési akciok — éllatkert — muzeumlatogatas —nyari tabor.
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2.16. Az egész napos iskola nevelési programja

Oraszamok évfolyamonkénti bontisban

évfolyam | 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
oéraszam | 17 17 17 14 7 8 5 6
(6ra/hét)

Az als6 évfolyamokon az 6raszdmok tartalmazzak az ebédeltetés (kulturalt étkezésre nevelés)
idejét is.
A tandran kiviili szabadidos tevékenységek az aldbbiakbdl tevodnek ssze:

- 0nall6 tanulas — tanulés irdnyitisa pedag6gus koordinalasaval, hazi feladat készitése,

- kulturalis foglalkozasok,

- jaték, sport, testnevelés, séta,

Idébeosztas: 45 perces 6rdk/foglalkozasok.

Onéllé tanuls célja:
- az egész napos iskolai rendszer feladata biztositani, hogy a tanitdsi 6rakra valamennyi
tanuld az iskolaban késziiljon fel,
- segitse el6 a hatékony tanulasi technikék elsajatitasat, tovabba, hogy a tanulok képesek
legyenek az 6nall6 tanulasra,
- az egész napos nevelés jaruljon hozzd az Onmiivelési igény kialakitasahoz,
elmélyitéséhez,

- segitse el6, hogy a tanuldk képesek legyenek 6nalld ismeretszerzésre.

Pedagbgusok tevékenysége:
a feladatokat a tandrakon adjak fel,

- koveteljék meg ezek 6nallo lejegyzését,

- felkésziiléskor koordinalé, facilitator szerepet toltsenek be,

- annyi feladatot kapjanak a tanuldk, amennyit az 0©nallé tanulds ideje alatt
maradéktalanul el tudnak végezni,

- osztalyban tanit6 pedagdgusok konzulticidja az 6nallé tanulas sikeressége érdekében.
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Onallé tanulas elésegitése évfolyamonkénti bontasban:

1. évfolyam: tanité irdnyitisaval tartsa be a tanuldsi sorrendet,
idétervet, kozosségépités, a tanulas ellenérzése (6nellendrzés,
pedagoégus ellendérzése)

2. évfolyam: leckefiizet 6nallé vezetése, tanulasi sorrend kozds
megbeszélése, kialakitasa, szobeli és irdsbeli leckék megfeleld
sorrendjének felallitdsa, szabalyok, memoriterek tanulasi
technikdinak alkalmazésa, tartalom mond4sédnak felépitése,
helyesirasi szabalyzat alkalmazasa.

3. évfolyam: idéterv, sorrend 6néll6 feléllitasa, leckefiizet 6nalld
vezetese, nyelvtanulas technikajanak megtanulésa, tanuléparok
Onallé  egyiittmiikodése, tartalom ©nalldé dramatizaldsa,
Onellendrzés

4. évfolyam: 6nall6 tanulés: tanulasi technikak 6nallo alkalmazésa,
leckefiizet 6nall6 vezetése, dnellendrzés

5. — 8. évfolyam: 6nall6é tanulés, kutatas, kisérletezés, interaktiv
eszk6zOok hasznalata 6nall6 ismeretszerzésre, miivészeti
tevékenységek érdeki6édés alapjan, gazdalkodasi, haztartasi
ismeretszerzés tevékenységgel a szabadiddben, palyaorientaciés
jelleggel, tarsak segitése, részvétel az iskolai kornyezet
kialakitasban.

Kiemelt nevelési teriiletek:

egészséges életmod kialakulasat segité tevékenységek: test, dltozék
tisztan tartdsa, kulturalt étkezés, természeti kornyezet meg6vasa
tarsas magatartas fejlodését segit6 tevékenységek: csoportmegbizasok
vallaldsa, véleményalkotas, 6nértékelés, masok értékelése, részvétel
csoportos tevékenységekben,

tanuldsirdnyitasi  tevékenységek: logikai készség fejlesztése,
figyelemkoncentracios gyakorlatok, helyesirds gyakorlds, olvasas
korrekeci6, szdbeli kifejezOkészséget fejleszté gyakorlatok, elvont
gondolkodast fejleszté gyakorlatok, 6nkiszolgalas (étkezés, tanterem
rendben tartdsa), részvétel az esztétikus kornyezet kialakitiséban,

eszkozok célszerii elhelyezése, hasznélata, helyes tanul4si modszerek

79



alkalmazéasa, IKT eszkdzok tudatos hasznalata, iskolai konyvtar
hasznalata.

- szabadid® tevékenységek: szerepjatékok, versek, mondokak tanulasa,
konyvtarlatogatds, szinhiz, mizeum, kiallitas latogatds, mese-,
zenehallgatas, muvészeti foglalkozas, népdalok, népi
gyermekjatékok, népszokasok, néptanc, citera, irdnyitott beszélgetés,

kirandulésok, erdei iskolak, hagyoméanyok &polésa, rendezvények.

217. A Pedagobgiai Programmal Kkapcsolatos intézkedések (érvényesség,

feliilvizsgalat, médositas, nyilvanossag, j6vahagyas, aldirasok)

Ervényesség

Az iskola 2017. szeptember 1-jétl, az atdolgozott, a nevelbtestiilet altal elfogadott, az
igazgato dltal jovahagyott Pedagdgiai program és Helyi Tanterv szerint szervezi meg, és végzi
neveld - oktaté munkajat a Fenntarté egyetértésével.

Az ervényesség addig tart, amig a torvényi véltozasok, és a partnerek igényeinek a valtozasa

az 4tdolgozast szitkségessé nem teszik.

Ertékelés, feliilvizsgalat
A Pedagégiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvaldsulasat a nevel6testiilet

folyamatosan figyelemmel kiséri.

Modositas
A Pedagogiai program médositaséra javaslatot tehet

- aziskola igazgatoja,

- anevel6testiilet barmely tagja,

- anevel6k szakmai munkakdzosségei,

- a Sziilok Kozossége,

- aziskola fenntartdja.
A szillék és a tanulok a Pedagdgiai Program modositdsat kozvetleniil a Sziilék Kozossége,
illetve a didkénkormanyzat képviseldje titjan javasolhatjdk.
A Pedagégiai Programot, annak modositisat a neveltestiilet fogadja el, kikérve az Sziilok
Ko6zossége ¢és a Didkénkorméanyzat véleményét, majd a fenntartd jovéhagyasaval viélik

érvényessé.
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Nyilvanossag
Az iskola Pedagégiai programja nyilvénos. A Pedagogiai program egy - egy példanya a

kovetkez6 személyekndl, illetve intézményeknél tekinthetd meg:

az iskola fenntart6janal,

- aziskola irattardban,

- aziskola koényvtdraban,

- aziskola nevel6i szobajaban,
- aziskola igazgatdjanal,

- aziskola honlapjan

Pedagogiai Program melléklete: az egyes tantargyak kidolgozott Helyi tantervei.
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